
 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2563 
Invitation to the 2020 Annual General Meeting 

 

 

บริษัทซาฟารีเวลิด์ จาํกัด (มหาชน) 
SAFARI WORLD PUBLIC COMPANY LIMITED. 

 

วนัจนัทร์ที 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 9.00 น. 
On Monday, December 28th, 2020 At 9.00 am. 

 

 ณ ภตัตาคารรเิวอรซ์าฟาร ีเลขท ี99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก  

เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510  
At the River Safari Restaurant, No. 99 Panyaintra Road, Kwang Samwatawantok, 

Khet Klongsamwa, Bangkok 10510 

 

 
 

 

 



สารบญั 
 หน้า 

หนงัสอืเชญิประชุมสามญัประจาํปี 2563 หน้า 1 - 6  

สงิทสี่งมาดว้ย 

สาํเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครงัท ี1/2563 สงิทสี่งมาดว้ย 1.  หน้า 1 - 20  

ขอ้มลูของกรรมการทอีอกจากตําแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอชอื สงิทสี่งมาดว้ย 2.  หน้า 1 - 4 

กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหนึง  

รายละเอยีดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย สงิทสี่งมาดว้ย 3.  หน้า 1 - 1 

ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ เฉพาะทเีกยีวกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ สงิทสี่งมาดว้ย 4.  หน้า 1 - 2 

เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ สงิทสี่งมาดว้ย 5. หน้า 1 - 1  

วธิกีารลงทะเบยีน และการออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผูถ้อืหุน้ สงิทสี่งมาดว้ย 6.  หน้า 1 - 1 

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.  สงิทสี่งมาดว้ย 7. หน้า 1 – 8 

แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสอืรายงานประจําปี 2562 สงิทสี่งมาดว้ย 8. หน้า 1 – 1 

แผนทแีสดงสถานทจีดัประชุม สงิทสี่งมาดว้ย 9.  หน้า 1 – 1 
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บรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) 

บมจ. 0107537000351 

ท ี142/2563 

  1  ธนัวาคม  2563 
 

เรอืง  ขอเชญิประชุมสามญัประจาํปี 2563 

เรยีน  ท่านผูถ้อืหุน้ 

สงิทสี่งมาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครงัท ี1/2563 

 2.  ขอ้มูลของกรรมการทอีอกจากตําแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอชอืกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่ง

กรรมการอกีวาระหนงึ  

 3. รายละเอยีดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 

  4.  ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ในส่วนทเีกยีวกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

5. เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทมีสีทิธเิขา้ร่วมประชุม 

6.  วธิกีารลงทะเบยีน และการออกเสยีงลงคะแนนในการประชมุผูถ้อืหุน้ 

  7. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  

8.  แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสอืรายงานประจําปี 2562 

  9. แผนทแีสดงสถานทจีดัประชุม 

    10.  แบบฟอรม์ลงทะเบยีน (โปรดนํามาแสดงในวนัประชุม) 
 

ดว้ยทปีระชุมคณะกรรมการบรษิัทซาฟารเีวลิด ์จํากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดม้มีตใิหเ้ชญิประชุมสามญัประจาํปี 

2563 ในวนัจนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 9.00 น.  ณ ห้องประชุมภตัตาคารริเวอรซ์าฟารี เลขที 99 ถนนปัญญาอินทรา 

แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรงุเทพมหานคร 10510 เพอืพจิารณาเรอืงต่างๆ ตามระเบยีบวาระการประชุม 

ดงันี: 
 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครงัที 1/2563  

บรษิทัฯ ไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครงัท ี1/2563 ซงึประชุมเมอืวนัท ี3 กุมภาพนัธ ์2563 และได้

จดัส่งสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะ 

เวลาทกีฎหมายกาํหนด พรอ้มทงัไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ท ีwww.safariworld.com/investor.htm แลว้ 

และได้แนบสําเนารายงานการประชุมฯ มาพร้อมกบัหนังสอืเชญิประชุมครงันีด้วย รายละเอียดปรากฎในสงิทสี่ง                

มาดว้ย 1. 

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้วเหน็ว่ารายงานการประชุมวสิามญัผู้ถอืหุน้ ครงัท ี

1/2563 ไดบ้นัทกึไว้อย่างถูกต้องแล้ว ทปีระชุมผู้ถือหุน้ควรพจิารณารบัรองรายงาน

การประชุมดงักล่าว 

การลงคะแนนเสยีง: มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงของ       

ผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 



   หน้า 2/6 
   หนงัสอืเชญิประชุมสามญัประจาํปี 2563  

วาระที 2  รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

ตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 กําหนดใหค้ณะกรรมการต้องจดัส่งรายงาน

ประจาํปีใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืนัดประชุมสามญัประจาํปี บดันี บรษิทัฯ ไดจ้ดัทํารายงานผลการดาํเนินงาน

ประจาํปี 2562 เปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบรษิทัฯ (Annual Report) ซงึไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ท ี

www.safariworld.com/investor.htm แลว้ ทงัน ีผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2562 ผ่าน QRCode 

ดงันี และเลอืกดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2562   
 

 

 

 

 

ความเหน็คณะกรรมการ:   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้ เหน็ว่าทปีระชุมสามญัประจาํปี 2563 ควรรบัทราบ

รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ประจาํปี 2562  

การลงคะแนนเสยีง:   เนืองจากเป็นวาระเพอืทราบ จงึไม่มกีารลงมต ิ

 

วาระที 3  พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2562 ทีผูส้อบบญัชีได้ตรวจสอบ 

และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแล้ว  

บรษิทัฯ ไดจ้ดัทาํงบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัปี สนิสดุวนัท ี31 ธนัวาคม 2562 ซงึผ่านการตรวจสอบและลงนาม

รบัรองจากผูส้อบบญัชแีห่งบรษิทัเอเอน็เอส ออดทิ จํากดั และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิัทได้

พจิารณาแลว้ ดงัมรีายละเอยีดปรากฎในรายงานประจําปี 2562 ซงึไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ แลว้ ซงึ

สรุปสาระสาํคญัได ้ดงันี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุน 

 

สาํหรบัปี สนิสดุวนัท ี31 ธนัวาคม 2562 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สนิทรพัยร์วม 8,553.07 4,639.39 

หนีสนิรวม 4,593.56 662.68 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม 3,959.51 3,976.71 

รายไดจ้ากการดาํเนินงานรวม 1,805.80 1,095.01 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธ ิ 56.73 178.88 

กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.024 0.075 
 

ความเหน็คณะกรรมการ:   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็ว่า ทปีระชุมสามญัประจาํปี 2563 ควรพจิารณา

อนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ สาํหรบัปี สนิสุดวนัท ี31 ธนัวาคม 2562 ทผีู้สอบบญัชี

ไดต้รวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน  
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วาระที 4  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการ

ดาํเนินงานของปี 2562  

ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบรษิทั ไดก้าํหนดใหบ้รษิทัฯ จดัสรรกาํไรสทุธปิระจาํปีสว่นหนึง

เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจําปี หกัด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนสาํรองนี

จะมจีาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน  

ในปี 2562 บรษิทัฯ มกีาํไรสุทธจิาํนวน 56.73 ลา้นบาท คณะกรรมการบรษิทัจงึเสนอทปีระชุมพจิารณาจดัสรรเงนิ

จํานวน 9.15 ลา้นบาท เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย สาํหรบัเรอืงเงนิปันผล เนืองจากบรษิัทฯ มคีวามจําเป็นต้อง

สํารองเงินไว้ใช้สําหรบัการสร้างธีมปาร์คแห่งใหม่ในจงัหวดัภูเก็ต คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี

ประชุมสามญัประจาํปี 2563 พจิารณาอนุมตังิดการจ่ายเงนิปันผลจากผลการดาํเนินงานของปี 2562 

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ทปีระชุมสามัญประจําปี 2563 

พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกําไรจํานวน 9.15 ล้านบาท เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย 

และอนุมตัใิหง้ดการจ่ายเงนิปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี 2562 เพอืสํารอง

เงนิสดไวใ้ชห้มุนเวยีนและขยายธุรกจิลงทุนสรา้งธมีปารค์แห่งใหม่ในจงัหวดัภูเกต็  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซงึมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที 5 พิจารณาเลอืกตงักรรมการแทนกรรมการทีจะต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ตาม พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจํากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทไดก้ําหนดใหก้รรมการต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ   

ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี ในอตัราหนึงในสามของจํานวนกรรมการทงัหมด ซงึในการประชุมสามญั

ประจาํปี 2563 มกีรรมการทตีอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระจาํนวน 4 ท่าน ไดแ้ก่  

(1)   นายณรงค ์ จุลชาต ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ 

(2) นายผนิ   ควิคชา กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  

(3)   นางอาภา ควิคชา  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

(4)   นายสมพาศ  นิลพนัธ ์ กรรมการอสิระ และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการทมีสี่วนไดเ้สยี หรอืกรรมการทถีูกพจิารณาจะไม่ร่วม

การพจิารณาและงดออกเสยีง) ไดพ้จิารณาแลว้เหน็ว่ากรรมการทงั 4 ท่าน มคีุณสมบตัคิรบถว้นตามพระราชบญัญตัิ

บริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ตลอดจนข้อกําหนดของตลาดหลักทรพัย์ฯ และสํานักงานคณะกรรมการกํากบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) รวมทงัเป็นผู้ทมีคีวามรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจ

ธุรกจิของบรษิัทฯ เป็นอย่างดี มผีลงานเป็นทน่ีาพอใจตลอดระยะเวลาทดีํารงตําแหน่ง คณะกรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทนจงึเหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาใหค้วามเหน็ เพอืเสนอต่อทปีระชุมสามญั

ประจําปี 2563 พจิารณาเลอืกตงันายณรงค ์จุลชาต นายผนิ ควิคชา นางอาภา ควิคชา และนายสมพาศ นิลพนัธ ์

กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ อกีวาระหนึง ดงัมรีายละเอยีดประวตัโิดยย่อของกรรมการทไีดร้บัการ

เสนอชอืเพือกลับเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหนึง ปรากฎตามสงิทสี่งมาด้วย 2. ซึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น     

ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมฉบบันี 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทซงึไม่รวมกรรมการทีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระในการ

ประชุมสามญัประจําปี 2563 ไดพ้จิารณาแลว้มคีวามเหน็สอดคลอ้งกบัความเหน็ของ

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ว่าบุคคลทไีดร้บัการเสนอชอืในครงันี  

มคีุณสมบตัิทีเหมาะสมกบัธุรกจิของบรษิทัฯ ผู้ถือหุ ้นควรพจิารณาอนุมตัิเลอืกตงั

กรรมการทตี้องออกจากตําแหน่งตามวาระทงั 4 ท่าน ไดแ้ก่ นายณรงค ์จุลชาต นาย
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ผนิ ควิคชา นางอาภา ควิคชา และนายสมพาศ นิลพนัธ ์กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการ

ของบรษิทัฯ อกีวาระหนึง  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน  

วาระที 6 พิจารณาอนุมติัคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 

ขอ้บงัคบัของบรษิทั ในหมวดท ี4 คณะกรรมการ กําหนดไวด้งันี “...กรรมการของบรษิทัมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทน

ดงัเช่น เบยีประชุม เบยีเลยีง ค่าพาหนะ และบาํเหน็จ เป็นตน้ และใหค้ณะกรรมการมสีทิธไิดร้บัเงนิรางวลัประจาํปี

ในวงเงนิรวมกนัแลว้ไม่เกนิรอ้ยละสามของกําไรสุทธ”ิ และมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ.บรษิทัมหาชนจาํกดัไดบ้ญัญตัวิา่ 

“ห้ามมใิหบ้รษิัทจ่ายเงนิหรอืทรพัย์สนิอนืใดใหแ้ก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิัท     

ในกรณีทขีอ้บงัคบัของบรษิัทมไิดก้ําหนดไว ้การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึงใหเ้ป็นไปตามมตขิองทปีระชุมผูถ้ือหุ้น 

ซงึประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุม”  

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ไดพ้จิารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชุด

ย่อยประจําปี 2563 โดยกลนักรองอย่างรอบคอบถงึความเหมาะสม เปรยีบเทยีบจากอุตสาหกรรมประเภทใกลเ้คยีง

กนั รวมถึงพจิารณาการขยายตวัทางธุรกจิ และการเติบโตของกําไรของบรษิัทฯ แล้วจงึเสนอใหค้ณะกรรมการ

บรษิัทพจิารณาใหค้วามเหน็ เพอืเสนอต่อทปีระชุมสามญัประจาํปี 2563 พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการในรปู

ของเบยีประชุมคณะกรรมการบรษิัทในอตัราเดยีวกนักบัปี 2562 และค่าเบยีประชุมของคณะกรรมการชุดย่อย 

รวมทงัเงนิรางวลัประจาํปี 2563 ของคณะกรรมการบรษิทั ตามรายละเอยีดดงัน ี

 (1) คณะกรรมการบรษิทั    

- ประธานกรรมการ จํานวน 90,000  บาท ต่อเดอืน 

- รองประธาน จํานวน 37,500  บาท ต่อเดอืน 

- กรรมการ จํานวน 25,000  บาท ต่อเดอืน 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ**   

- ประธานกรรมการ จํานวน 25,000  บาท ต่อเดอืน 

- กรรมการ จํานวน 15,000  บาท ต่อเดอืน 

(3) คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน** 

- ประธานกรรมการ จํานวน 20,000  บาท ต่อครงั 

- กรรมการ จํานวน 10,000  บาท ต่อครงั 

(4) คณะกรรมการบรหิารความเสยีง**   

- ประธานกรรมการ จํานวน 20,000  บาท ต่อครงั 

- กรรมการ จํานวน 10,000  บาท ต่อครงั 
หมายเหตุ  **นอกเหนือจากค่าเบยีประชุมกรรมการทกีล่าวในขอ้ (1)  

(5)  เงนิรางวลัประจาํปีของกรรมการบรษิทั 

กําหนดเงินรางวัลประจําปีของกรรมการสําหรบัผลการดําเนินงานประจําปี 2563 ในวงเงินรวมกนัแล้ว      

ไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของกําไรสุทธขิองปี 2563 โดยใหค้ณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณากําหนดจํานวนเงนิ

รางวลัประจําปีใหแ้ก่กรรมการแต่ละท่านตามความเหมาะสม  

อนึง สาํหรบัเงนิรางวลัประจาํปีของคณะกรรมการในปี 2562 ซงึทปีระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2562 เมอื

วนัท ี30 เมษายน 2562 ไดม้มีตอินุมตัไิวใ้นวงเงนิรวมไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของกําไรสุทธขิองปี 2562 นัน เป็น

จํานวนเงนิเท่ากบั 5.40 ลา้นบาท  



   หน้า 5/6 
   หนงัสอืเชญิประชุมสามญัประจาํปี 2563  

รายละเอยีดการพจิารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2563 ปรากฎในสงิทสี่งมาดว้ย 3. ซงึไดจ้ดัส่งให ้  

ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมฉบบันี 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว มีความเห็นสอดคล้องกับความเห็นของคณะ-

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนว่าทปีระชุมสามญัประจําปี 2563 ควรพจิารณา

อนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงเงินรางวัล

ประจําปี 2563 โดยไม่มสีทิธปิระโยชน์อนืๆ ตามทคีณะกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทนเสนอ   

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวน

เสยีงของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุม  

 

วาระที 7 พิจารณาแต่งตงัผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 และกาํหนดค่าสอบบญัชี 

ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจํากดั กําหนดให้ทปีระชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจําปีแต่งตงัผูส้อบบญัช ี

และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชทีุกปี และในการแต่งตงัสามารถแต่งตงัผูส้อบบญัชคีนเดมิได ้

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาและเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเพอืเสนอทปีระชุมสามญัประจาํปี 

2563 อนุมตัิแต่งตงัผู้สอบบญัชจีากบรษิัทเอเอน็เอส ออดิท จํากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทฯ ประจําปี 2563 

เนืองด้วยบรษิัทเอเอน็เอส ออดิท จํากดั ได้ทําการตรวจสอบงบการเงนิของบริษัทฯ และบรษิัทย่อยได้อย่างมี

ประสทิธภิาพมาตงัแต่ปี 2548 อกีทงัไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร ผู้ถอืหุน้

รายใหญ่ หรอืผูท้เีกยีวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด มคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่อ

งบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ทงันี กําหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึงต่อไปนี เป็นผูท้ําการตรวจสอบ

และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ  

(1) นายวชิยั รุจติานนท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี4054  

(เป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ ระหว่างปี 2553-2557 และปี 2560-2563) 

(2) นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กุล  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี3500 

(เป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ ระหว่างปี 2548-2552)  

(3) นายเสถยีร วงศส์นันท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี3495  

(เป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ ระหว่างปี 2558-2559) 

(4) นางสาวกุลธดิา ภาสุรกุล  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี5946  

(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ) 

(5) นายยุทธพงษ์ เชอืเมอืงพาน  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี9445  

(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ) 

(6) นางสาวพชัร ีศริวิงษ์ศลิป์  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี9037  

(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมอืชอืในงบการเงนิของบรษิทัฯ) 

นอจากนี คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้หน็ชอบใหก้ําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชขีองบรษิัทฯ ประจําปี 2563 

เป็นจํานวน 1,700,000 บาท (ไม่รวมค่าสอบทานกระดาษทําการ และค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็อืน เช่น ค่าเดนิทาง   

ค่าทํางานล่วงเวลา เป็นต้น) เพมิขนึจากปี 2562 เป็นจํานวน 100,000 บาท เนืองจากมปีรมิาณงานทตีอ้งตรวจสอบ

เพมิขนึจากการขยายตวัของธุรกจิของบรษิทัฯ และการขยายธุรกจิของกลุ่มบรษิทั และตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิทอีอกและปรบัปรุงใหม่  
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ขอ้มลูเปรยีบเทยีบค่าตอบแทนผูส้อบบญัชใีนปีทผี่านมามดีงันี: 

ค่าสอบบญัช ี ปี 2563 (ปีทเีสนอ) ปี 2562 เพมิขนึ (ลดลง) 

1. ค่าตรวจสอบงบการเงนิประจําปี 800,000 บาท 730,000 บาท 70,000 บาท 

2. ค่าสอบทานงบการเงนิ 3 ไตรมาส  900,000 บาท 870,000 บาท 30,000 บาท 

รวมค่าสอบบญัชทีงัสนิ 1,700,000 บาท 1,600,000 บาท 100,000 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษิัทไดพ้จิารณาแล้วมคีวามเหน็สอดคล้องกบัความเหน็ของคณะ-

กรรมการตรวจสอบ ว่าทปีระชุมสามญัประจาํปี 2563 ควรพจิารณาอนุมตัแิต่งตงันาย

วชิยั รุจติานนท ์ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี4054 นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กุล ผูส้อบบญัชี

ทะเบยีนเลขท ี3500 นายเสถยีร วงศส์นันท ์ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี3495 นางสาว

กุลธดิา ภาสรุกุล ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี5946 นายยุทธพงษ์ เชอืเมอืงพาน ผูส้อบ

บญัชทีะเบยีนเลขท ี9445 นางสาวพชัร ีศริวิงษ์ศลิป์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขท ี9037 

แห่งบรษิัทเอเอ็นเอส ออดทิ จํากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทฯ ประจําปี 2563 โดย

กําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2563 จํานวน 1,700,000 บาท (ไม่รวมค่าสอบทาน

กระดาษทาํการ และ ค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็อนื เช่น ค่าเดนิทาง ค่าทาํงานล่วงเวลา เป็นตน้) 

เพมิขนึจากปี 2562 เป็นจาํนวน 100,000 บาท ตามทคีณะกรรมการตรวจสอบเสนอ 

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนีจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน  

วาระที 8 เรอืงอืนๆ (ถ้ามี) 

ผู้ถอืหุน้ซงึมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึงในสามของจาํนวนหุน้ทจีําหน่ายไดแ้ลว้ทงัหมดของบรษิทัฯ อาจขอให้

ทปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาวาระอนืนอกจากทกีาํหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุมได ้ 

จงึขอเรยีญเชญิท่านผูถ้อืหุน้ โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัประจําปี 2563 ตามวนั เวลา และสถานทดีงักล่าวขา้งตน้ 

ในกรณีทที่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตงับุคคลอนืเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน

แทนในการประชุมครงันี โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสอืมอบฉันทะทแีนบมาตามสงิทสี่งมาด้วย 6. ซงึผู้ถือหุน้

สามารถเลอืกมอบฉนัทะให้แก่นายสุเมธ สงัขศิ์ริ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ เขา้ประชุมแทนกไ็ด ้โดย

ใหท้่านส่งหลกัฐานและเอกสารตามทไีดก้ําหนดไวใ้นสงิทสี่งมาดว้ย 5. ทางไปรษณียล์งทะเบยีนถงึนายสุเมธ สงัขศ์ริ ิณ ททีําการ

ของบรษิทัฯ ก่อนวนัท ี28 ธนัวาคม 2563  

นายสุเมธ สงัขศ์ริ ิอายุ 59 ปี อยู่บา้นเลขท ี99/196 หมู่บา้นชวนชนืรามอนิทรา ซอยรามอนิทรา 65 แยก 4 แขวงท่าแรง้ 

เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ตํารงตําแหน่งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ ซงึไม่มสี่วนได้เสยีในวาระใดๆ 

มิได้เป็นญาติกบัผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ไม่เป็นผู้ทีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ไม่เป็นผู้

ใหบ้รกิารทางวชิาชพี และไม่มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 

ทงันี บรษิัทฯ ไดก้ําหนดวนักําหนดรายชอืผูถ้อืหุน้เพอืสทิธขิองผูถ้ือหุน้ในการเขา้ร่วมประชุมสามญัประจําปี 2563 

ในวนัท ี14 ธนัวาคม 2563 (Record Date) 

 ขอแสดงความนบัถอื 

 

 (อาภา  ควิคชา) 

  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
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บริษทั ซาฟารีเวิลด ์จาํกดั (มหาชน)  

รายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุ้น ครงัที 1/2563  

เมือวนัที  3  กมุภาพนัธ์  2563 

ณ ห้องประชุมริเวอรซ์าฟารี เลขที 99 ถนนปัญญาอินทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรงุเทพมหานคร 

เรมิประชุมเวลา 09.00 น.  

นายณรงค ์จุลชาต  ประธานกรรมการ  เป็นประธานในทปีระชุม 

 ประธานฯ ไดก้ล่าวต้อนรบัทุกท่านทไีดม้าร่วมประชุมและไดแ้จง้ใหท้ปีระชุมทราบว่า มผีูถ้อืหุน้มาร่วมประชุม

ด้วยตนเองจํานวน 68 ราย นับจํานวนหุ้นได้ 1,353,610,968 หุ้น และมผีู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมด้วย

จํานวน 107 ราย นับจํานวนหุน้ได ้1,042,253,613 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉันทะทงัสนิ 175 

ราย นับจํานวนหุ้นได้ 2,395,864,581 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 83.44 ของจํานวนหุ้นทงัหมดทอีอกและชําระแล้ว ครบเป็นองค์

ประชุมตามข้อบงัคับของบริษัทฯ จึงขอเปิดการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครงัท ี1/2563 อนึง เพอืความสะดวกในการ

ประชุมจะเรยีกผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้รวมกนัว่า “ผูถ้อืหุน้” 

 ประธานฯ ไดแ้นะนํากรรมการ ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ทปีรกึษาทางการเงนิ ทปีรกึษากฎหมาย ทปีรกึษาทางการ

เงนิอสิระ และผูส้อบบญัชทีเีขา้ร่วมประชุม ดงันี : 

1.   กรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูผูเ้ข้ารว่มประชมุ 

1) นายณรงค ์ จุลชาต ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ 

2) นายผนิ   ควิคชา รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

3) นายสเุมธ    สงัขศ์ริ ิ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ

สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

4) นายสมพาศ นิลพนัธ ์ กรรมการอสิระ และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทน 

5) นางเพญ็ศร ี  ชยัชชัวาล  กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทน 

6) นายสมศกัด ิ  มนัแดง กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ  

7) นายเดช  นําศริกิุล กรรมการอสิระ 

8) นางอาภา   ควิคชา กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

9) นายฤทธ ิ  ควิคชา กรรมการ และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ (บรหิาร)  

10) นายอํานาจ   ควิคชา กรรมการ และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ (บญัชแีละการเงนิ) 

11)  นางสาวอมัพรศร ี ควิคชา กรรมการ และกรรมการผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ (จดัซอื) 

เลขานุการบรษิทั 

นางสาวนฤมล    ศุขวนิท ุ

2. ทีปรกึษาทางการเงินจากธนาคารทหารไทย จาํกดั (มหาชน) 

 1)   นายยงยุทธ ์  เหลอืงรตันมาศ  

 2)   นายศลัย ์  ลมิวรศกัด ิ  

 3)   นายณฐันนัท ์ กจิวรรณ 

 

สิงทีส่งมาด้วย 1. 
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3. ทีปรกึษาทางการเงินจากบริษทัเพลินจิต แคปปิตอล จาํกดั 

1) นายชลติ   สถติยท์อง 

2) ม.ร.ว. ศศพิฤนท ์   จนัทรทตั 

4. ทีปรกึษากฎหมายจากบริษทัสาํนักงานกฎหมาย แคปปิตอล จาํกดั 

1) นายภราดร   เลยีวสกุล  

2) นางสาวช่อลดัดา    บุษบงค ์ 

3) นางสาววภิาดา    ศกัดศิร ี  

5. ทีปรกึษาทางการเงินอิสระจากบริษทั แคปปิตอล แอด๊แวนเทจ จาํกดั 

1) นายพชัร   เนตรสุวรรณ 

2) นางนิรนิทรพ์ฒัน์    แสงอุดมเลศิ 

3) นางสาวอภญิญา   วงคว์ณชิรตัน์   

6. ผูส้อบบญัชีจากบริษทัเอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  

1) นายวชิยั   รุจติานนท ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต   

2) นางสาวคนางคน์าถ กลนิขจร  ผูจ้ดัการสอบบญัช ี  

3) นางสาวณิชาภา     แซ่องึ ผูช้่วยผูส้อบบญัช ี  

หลงัจากนัน ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการบรษิทัชแีจงวธิกีารออกเสยีงและการนับคะแนนเสยีงให้ที

ประชุมทราบ และเพอืความโปร่งใสในการประชุมและการนับคะแนน ไดเ้สนอและทปีระชุมไดแ้ต่งตงันายวชิยั รุจติานนท์ 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแห่งบรษิทัเอเอน็เอส ออดทิ จาํกดั เป็นผูส้งัเกตการณ์การประชุมและการนับคะแนนเสยีง 

เลขานุการบรษิทัไดอ้ธบิายวธิกีารลงคะแนนเสยีงและการนับคะแนนเสยีงในการประชุม ดงันี:  

1) การประชุมจะดาํเนินตามระเบยีบวาระการประชุมทปีรากฏในหนงัสอืเชญิประชุมทไีดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้

ทุกท่าน 

2) ประธานฯ จะเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ซกัถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ ในการนี ขอใหผู้ถ้อืหุน้แจง้ชอืและ

นามสกุล เพอืประโยชน์ในการบนัทกึรายงานการประชุมดว้ย  

3) ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทตีนถอื หรอืจาํนวนหุน้ทไีดร้บัมอบฉนัทะ 

4) ในการออกเสยีงลงคะแนน ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทาํเครอืงหมายในบตัรลงคะแนนเสยีงในช่องทตีอ้งการออกเสยีง

เพยีงช่องเดยีว มฉิะนันจะถอืว่าบตัรลงคะแนนเสยีงนันเป็นบตัรเสยี และลงลายมอืชอืกํากบัในบตัร

ลงคะแนนเสยีงดว้ย 

5) เจา้หน้าทจีะเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงจากผูถ้ือหุน้ท ี“ไม่เหน็ด้วย” หรอื “งดออกเสยีง” เพอืนําไปหกัออกจาก

จํานวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาร่วมประชุม เหลอืเป็นคะแนนเสยีงสุทธสิาํหรบัวาระนนั หากวาระใดไม่

มผีูอ้อกเสยีง “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” กจ็ะถอืว่าทปีระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทใ์หผ้่านมตใินวาระนนั  

6) สําหรับผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นซงึได้ระบุการออกเสยีงในแต่ละวาระไว้ในหนังสอืมอบฉันทะแล้ว 

บรษิทัฯ บนัทกึการออกเสยีงนนัไวใ้นระบบคอมพวิเตอร ์และนับคะแนนเสยีงนนัเป็นมตขิองทปีระชุมดว้ย 

7) การประกาศผลคะแนนเสยีงในแต่ละวาระจะกระทําหลงัจากจบวาระนนัๆ 

8) การผ่านมตขิองแต่ละวาระ ต้องมคีะแนนเสยีงตามทไีดก้าํหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชุมฯ ทไีดจ้ดัส่งให ้    

ผู้ถอืหุน้  
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ต่อจากนนั ประธานฯ ไดด้าํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม ดงัต่อไปนี : 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัประจาํปี 2562  

ประธานฯ ไดเ้สนอใหท้ปีระชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัประจาํปี 2562 เมอืวนัท ี30 

เมษายน 2562 ซงึบรษิทัฯ ไดส้ง่สาํเนาใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมแลว้ โดยไดข้อแกไ้ขคาํพมิพ์

ผดิในรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2562 หน้า 5 วาระท ี2 ย่อหน้าท ี4 ดงันี : 

จากเดมิทไีดร้ะบุว่า “ประธานฯ ไดแ้จง้ว่า คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า ทปีระชุมเหน็ควรเสนอใหท้ี

ประชุมพจิารณารบัทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 ของบรษิทัฯ จากนนัจงึเปิดโอกาสใหท้ปีระชุมแสดงความคดิเหน็

และซกัถามคาํถามทเีกยีวกบัวาระการประชุม ซงึผูถ้อืหุน้ไดแ้สดงความเหน็และซกัถามคาํถาม และมกีารตอบคาํถามของ

ผูถ้อืหุน้เกยีวกบัวาระนี ดงัสรุปไดด้งันี”  

แกไ้ขเป็น “ประธานฯ ไดแ้จง้ว่า คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า ทปีระชุมควรรบัทราบผลการดาํเนินงาน

ประจาํปี 2561 ของบรษิทัฯ จากนนัจงึเปิดโอกาสใหท้ปีระชุมแสดงความคดิเหน็และซกัถามคาํถามทเีกยีวกบัวาระนี ซงึผู้

ถอืหุน้ไดแ้สดงความเหน็และซกัถามคาํถาม และมกีารตอบคําถามของผูถ้อืหุน้ สรุปไดด้งันี”  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ปีระชุมแสดงความคดิเหน็ ว่าจะมผีูถ้อืหุน้ท่านใดจะเสนอใหม้กีารแกไ้ขรายงาน

การประชุมหรอืไม่ ซงึปรากฏว่าไม่ม ีประธานฯ จงึเสนอให้ทปีระชุมพจิารณามมีตใินวาระนี ซงึต้องไดร้บัคะแนนเสยีง

ขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทมีาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

ทปีระชุมไดม้มีตริบัรองรายงานการประชุมสามญัประจาํปี 2562 เมอืวนัท ี30 เมษายน 2562 ดว้ยคะแนนเสยีง

ขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยไมน่บัคะแนนเสยีงของผูท้งีดออกเสยีงเป็นฐานในการนับ

คะแนน ดงันี: 

รบัรอง 2,398,637,809 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่รบัรอง - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

งดออกเสยีง (ไม่นับ) 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม 2,399,287,809 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

หมายเหตุ   ในวาระนีไดม้ผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมเพมิอกี 10 ราย นบัจํานวนหุน้ได ้3,423,228 หุน้ รวมเป็นจํานวนผูถ้อืหุน้

ทงัหมด 185 ราย นบัจาํนวนหุน้ได ้2,399,287,809 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.56 ของจํานวนหุน้ทอีอกและชาํระแลว้ 

 

วาระที 2 พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จาํนวน 238,341,119 บาท จากทุนจดทะเบียน

เดิมจาํนวน 3,109,552,040 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 2,871,210,921 บาท โดยการตดัหุ้น

ทียงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายจาํนวน 238,341,119 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทปีระชุมว่า โดยบรษิัทฯ มแีผนทจีะเพมิทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ เพอืรองรบัการ

เสนอขายหุน้สามญัเพมิทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) ตามรายละเอยีดทจีะเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณา

ในวาระท ี4 ถงึวาระท ี6 ซงึจะกล่าวถงึต่อไป แต่ดว้ยบรษิทัฯ ยงัมทีุนจดทะเบยีนทยีงัมไิดอ้อกจําหน่ายอยู ่จงึตอ้งลดทุน

จดทะเบยีนก่อนการเพมิทุน คณะกรรมการจงึมคีวามเหน็ใหเ้สนอทปีระชุมผูถ้ือหุ้นพจิารณาการลดทุนจดทะเบยีนของ

บรษิทัฯ จากทุนจดทะเบยีนเดมิจาํนวน 3,109,552,040 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่จาํนวน 2,871,210,921 บาท โดยการ

ตดัหุน้ทยีงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายจาํนวน 238,341,119 หุน้ มลูค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
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ทุนจดทะเบยีนทยีงัมไิดอ้อกจําหน่ายจํานวน 238,341,119 บาทนนั เป็นทุนจดทะเบยีนททีปีระชุมสามญั

ประจําปี 2562 เมอืวนัท ี30 เมษายน 2562 ได้อนุมตัิใหบ้รษิัทฯ เพมิทุนจดทะเบยีนแบบมอบอํานาจทวัไป (General 

Mandate) เพอืรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัของบรษิทัฯ ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ (Rights Offering) 

จํานวน 666,332,580 หุ้น และบุคคลในวงจํากดั (Private Placement) จํานวน 222,110,860 หุ้น รวมทงัสนิจํานวน 

888,443,440 บาท ซงึเงอืนไขของการเพมิทุนแบบ General Mandate กาํหนดใหทุ้นชาํระแลว้ทเีพมิขนึจากการจดัสรร

หุน้สามญัเพมิทุนทงัสองส่วนต้องไม่เกนิกว่ารอ้ยละ 30 ของทุนทชีําระแลว้ ณ วนัททีปีระชุมคณะกรรมการบรษิทัมมีติ

ใหเ้พมิทุน คอืต้องไม่เกนิ 666,332,580 บาท ซงึทปีระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครงัท ี13/2562 เมอืวนัท ี27 สงิหาคม 

2562 ไดม้มีตอินุมตัใิหเ้สนอขายหุน้สามญัเพมิทุนจาํนวน 666,332,580 หุน้ มูลค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้

เดมิของบรษิทัฯ ตามสดัส่วนการถอืหุน้ และไดม้ผีูถ้อืหุน้จองซอืหุน้เพมิทุนเป็นจาํนวนทงัสนิ 650,102,321 หุน้ บรษิทัฯ 

จงึมหีุน้ทยีงัไม่ไดอ้อกจาํหน่าย (โดยคํานวณจากจาํนวน 888,443,440 หุน้ขา้งตน้) เหลอือยู่จาํนวน 238,341,119 หุน้  

ประธานฯ ไดส้อบถามทปีระชุมว่า จะมผีูใ้ดประสงคท์จีะใหม้กีารชแีจงหรอือธบิายในการลดทุนจดทะเบยีน

หรอืไม่  ปรากฎว่าไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามหรอืใหค้วามเหน็เป็นอย่างอนื ประธานฯ จงึขอใหท้ปีระชมุพจิารณาลงคะแนนเสยีง

ในวาระนี ซงึจะตอ้งมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง

ลงคะแนน   

ทปีระชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตักิารลดทุนจดทะเบยีนของบรษิัทฯ จํานวน 238,341,119 บาท จากทุน

จดทะเบยีนเดมิจาํนวน 3,109,552,040 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหมจ่าํนวน 2,871,210,921 บาท โดยตดัหุน้ทยีงัไม่ได้

ออกจําหน่ายจาํนวน 238,341,119 หุน้ มลูค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวน

เสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี: 

อนุมตั ิ 2,398,851,972 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.97 

ไม่อนุมตั ิ - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

งดออกเสยีง 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.03 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม  2,399,501,972 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

หมายเหตุ   ในวาระนีไดม้ผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมเพมิอกี 2 ราย นบัจํานวนหุน้ได ้214,163 หุน้ รวมเป็นจํานวนผูถ้อืหุน้ทงัหมด 

187 ราย นับจํานวนหุน้ได ้2,399,501,972 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.57 ของจาํนวนหุน้ทอีอกและชาํระแลว้ 

 

วาระที 3 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เพอืให้สอดคล้องกบัการลดทุนจด

ทะเบียน 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทปีระชุมว่า เพอืใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ตามททีปีระชุมผู้

ถอืหุน้พจิาณาอนุมตัใินวาระท ี2 ขา้งตน้ จงึขอเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัฯ 

ขอ้ 4 เรอืงทุนจดทะเบยีน โดยใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนแีทน 

 “ขอ้ 4. ทุนจดทะเบยีน จาํนวน 2,871,210,921 บาท (สองพนัแปดรอ้ยเจด็สบิเอด็ลา้นสองแสน

หนึงหมนืเกา้รอ้ยยสีบิเอด็บาท) 

 แบ่งออกเป็น 2,871,210,921 หุน้ (สองพนัแปดรอ้ยเจด็สบิเอด็ลา้นสองแสน

หนึงหมนืเกา้รอ้ยยสีบิเอด็หุน้) 

 มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หนึงบาท) 

 โดยแยกออกเป็น:   
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 หุน้สามญั 2,871,210,921 หุน้ (สองพนัแปดรอ้ยเจด็สบิเอด็ลา้นสองแสน

หนึงหมนืเกา้รอ้ยยสีบิเอด็หุน้) 

 หุน้บุรมิสทิธ ิ          -   หุน้  (-)” 
 

ทงันี ใหบุ้คคลทไีดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัดาํเนินการจดทะเบยีนแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธิ

ของบรษิทัฯ ต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และใหม้อีํานาจแกไ้ขและเพมิเตมิถ้อยคําเพอืใหเ้ป็นไปตาม

คาํสงัของนายทะเบยีนดว้ย 

ประธานฯ ไดส้อบถามทปีระชุมว่า จะมผีูใ้ดเหน็เป็นอย่างอนืหรอืไม่ ปรากฎว่าไมม่ผีูถ้อืหุน้ใหค้วามเหน็เป็น

อย่างอนื ประธานฯ จงึขอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงคะแนนเสยีงในวาระนี ซงึจะตอ้งมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีอง

จํานวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน   

ทปีระชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตัใิหแ้กไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 4 ของบรษิทัฯ ตามทกีล่าวขา้งต้นเพอืให้

สอดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้

ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี: 

อนุมตั ิ 2,398,851,972 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.97 

ไม่อนุมตั ิ - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

งดออกเสยีง 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.03 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม  2,399,501,972 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

 

วาระที 4 พิจารณาอนุมติัการเพิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เพือรองรบัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนให้แก่

บุคคลในวงจาํกดัจาํนวน 650,789,079 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 2,871,210,921 บาท เป็น

ทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 3,522,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทุนจาํนวน 650,789,079 

หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

ประธานฯ ได้เสนอต่อทปีระชุมว่า บรษิัทฯ มคีวามประสงค์ทจีะเพมิทุนจดทะเบยีนของบรษิัทฯ จํานวน 

650,789,079 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิจํานวน 2,871,210,921 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 3,522,000,000 

บาท เพอืรองรบัการเสนอขายหุ้นสามญัใหแ้กบุ่คคลในวงจาํกดั โดยการออกหุน้สามญัเพมิทุนจาํนวนไม่เกนิ 650,789,079 

หุน้ มูลค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท ดงัมรีายละเอยีดปรากฎในสารสนเทศเกยีวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุน

ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) และแบบรายงานการเพมิทุน (F53-4) 

ตามเอกสารทไีดส้ง่ใหผู้ถ้อืหุน้รายการท ี2 และ สงิทสี่งมาดว้ย 3 ตามลําดบั พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

ประธานฯ ได้แจ้งด้วยว่า หากผู้ใดประสงค์ทจีะให้มีการชแีจงหรืออธบิายรายละเอียดของการเพมิทุน 

กรรมการบรษิทั ทปีรกึษาการเงนิ และทปีรกึษากฎหมายกพ็รอ้มทจีะอธบิายใหท้ราบ 

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า  ในการประชุมสามญัประจาํปี 2562 บรษิทัฯ ไดข้อให้

ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดั (“หุน้ PP”) ไวจ้าํนวน 222,110,860  

บาท เหตุใดจงึไม่เสนอขายหุ้น PP จํานวนดงักล่าว แต่นํามาเสนอขอผู้ถือหุ้นในครงันีเพมิเป็นจํานวน 650,789,079  

บาท และเหตุใดจาํนวนหุน้ PP ทเีคยเสนอขอไวจ้าํนวน 222,110,860 บาทจงึไม่เพยีงพอ  

ประธานฯ ไดข้อใหคุ้ณผนิ ควิคชา ประธานกรรมการบรหิารเป็นผูต้อบ 
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ประธานกรรมการบรหิารไดต้อบว่า วงเงนิการออกและเสนอขายหุน้ PP จํานวน 200 กว่าลา้นบาทนัน          

ไม่เพยีงพอ เนืองจากเงอืนไขของสถาบนัการเงนิทใีหก้ารสนับสนุนวงเงนิกูแ้ก่กลุ่มบรษิทัเพอืใชช้ําระคนืหนหีุน้กูแ้ละตวั

แลกเงนิทจีะครบกาํหนดไถ่ถอนในปี 2563-2564 กําหนดใหบ้รษิทัย่อยเบกิใชว้งเงนิกูไ้ดเ้ท่ากบัจาํนวนเงนิทุนทเีพมิขนึ

ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ในอตัราส่วน 1 ต่อ 1 เท่า ในการนี บริษัทย่อยมวีงเงินทไีด้รบัการสนับสนุนจาก

สถาบนัการเงนิจาํนวน 1,400 ลา้นบาท การจะเบกิใชว้งเงนิดงักล่าวบรษิทัฯ และ/หรอื บรษิทัย่อย จําเป็นตอ้งเพมิทุนไม่

น้อยกว่า 1,000 ลา้นบาท ซงึเป็นเงอืนไขทธีนาคารกาํหนด ทงันี เพอืใหม้เีงนิเพยีงพอสาํหรบัชําระคนืหนีหุน้กู้และตวั

แลกเงนิ ทปัีจจุบนัมภีาระคงเหลอือยู่ประมาณ 3,000 ล้านบาท หากการเพมิทุน PP ครงันีไม่ได้รบัการอนุมตัิจากที

ประชุมผูถ้ือหุน้ กจ็ะส่งผลกระทบต่อแผนการชําระหนีหุน้กูข้องกลุ่มบรษิทัอย่างมนีัยสาํคญั ประกอบกบัสภาวะเศรษฐกจิ

และการท่องเทียวในปัจจุบันมีแนวโน้มทีจะทรุดลงอย่างหนักจากการระบาดของไวรัสโคโรน่า ซึงจากการประเมิน

สถานการณ์ คาดว่าจะส่งผลใหร้ายไดข้องกลุ่มบรษิทัลดลง จนอาจจะไม่เพยีงพอต่อการดําเนินธุรกจิและการชําระคนืหนี

ต่างๆ ไดห้ากไม่มกีารเพมิทุน จงึขอใหผู้ถ้อืหุน้โปรดพจิารณาถงึเหตุและผลในเรอืงนีเป็นสาํคญัดว้ย 

นายยงยุทธ เหลอืงรตันมาศ ทปีรกึษาทางการเงนิจากธนาคารทหารไทย จาํกดั (มหาชน) ไดก้ล่าวเพมิเตมิถึง

เหตุผลและความจาํเป็นของการออกขายหุน้เพมิทุน PP ว่ามคีวามจาํเป็นอย่างยงิ ดว้ยเหตุผลทสีาํคญั 3 ประการ คอื  

1) การเพมิทุน PP เป็นหนึงในแผนการปรบัโครงสรา้งทางการเงนิของกลุ่มบรษิทั เพอืลดปัญหา Funding 

Mismatch จากการทกีลุ่มบรษิทัไดอ้อกตราสารหนีระยะสนั – ระยะกลาง เพอืใชล้งทุนในโครงการคาร์

นิวลัเมจกิ ซงึมคีวามสามารถในการสร้างผลตอบแทนในรูปแบบกระแสเงนิสดจากการดําเนินงานใน

ระยะยาว หากบรษิทัฯ สามารถขายหุน้ PP และสามารถเบกิใชเ้งนิกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงนิเพอื

นําไปชําระคนืตราสารหนีนันได ้กจ็ะทําใหบ้รษิัทฯ และบรษิทัย่อยมภีาระดอกเบยีลดลง อกีทงัยงัจะ

ทําให้ฐานะการเงนิของกลุ่มบรษิทัมคีวามมนัคงแขง็แกร่งยงิขนึ อนัจะเป็นผลดต่ีอการขอกลบัเขา้ซอื

ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ดว้ย 

2) การเพมิทุน PP เป็นเงอืนไขของสถาบนัการเงนิทจีําเป็นจะต้องดาํเนินการ เพอืใหส้ามารถเบกิรบัเงนิกู้

ไดต้ามทกีล่าวในขอ้ 1) 

3) การเพมิทุน PP ในช่วงเวลานมีคีวามจาํเป็นตามทปีระธานกรรมการบรหิารไดก้ล่าวขา้งตน้ เพราะจะ

เป็นการสาํรองเงนิใหเ้พยีงพอสาํหรบัสภาวเศรษฐกจิในอนาคต และยงัเป็นการช่วยลดความเสยีงทาง

การเงนิทอีาจส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของกลุ่มบรษิทั 

สําหรบัสาเหตุทบีรษิัทฯ มไิดอ้อกขายหุ้น PP จํานวน 200 กว่าล้านบาททไีด้รบัอนุมตัิจากทปีระชุมสามญั

ประจาํปี 2562 ตามทผีูถ้อืหุน้ไดส้อบถามนนั ใคร่ขอใหท้ปีรกึษากฎหมายเป็นผูอ้ธบิายเพมิเตมิ 

นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมายจากบรษิัทสํานักงานกฎหมาย แคปปิตอล จํากดั ได้อธิบายว่า 

ตามททีปีระชุมสามญัประจําปี 2562 ได้อนุมตัิการเพมิทุนแบบมอบอํานาจทวัไป หรอื General Mandate ไว้จํานวน 

888 ลา้นบาทเศษ แบ่งเป็นการจดัสรรหุ้นเพมิทุนขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering หรอื 

RO) จํานวน 666 ล้านบาทเศษ และขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดัจํานวน 222 ลา้นบาทเศษนัน ตามกฎของการเพมิทุน

แบบ General Mandate กําหนดให้การออกขายหุน้เพมิทุนสามารถกระทําได้ไม่เกนิ 30% ของทุนทชีําระแล้ว ณ วนัททีี

ประชุมคณะกรรมการมมีตใิหเ้พมิทุนแบบมอบอํานาจทวัไป ซงึคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตักิารออกขายหุน้ใหแ้ก่ผูถ้ือ

หุน้เดมิตามสดัส่วน (RO) จํานวน 6  ลา้นบาทเศษ ซงึเป็นจาํนวนเท่ากบั 30% ของทุนชาํระแลว้ ณ วนัทคีณะกรรมการ

บรษิัทมมีตใิหม้กีารเพมิทุน ดงันนั ตามหลกัเกณฑข์องการเพมิทุนแบบ General Mandate บรษิทัฯ จงึไม่สามารถนําหุน้

เพมิทุน PP จาํนวน 222 ลา้นบาทเศษ มาเสนอขายใหก้บับุคคลในวงจาํกดัไดอ้กี 
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นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามว่า การให้อํานาจแก่คณะกรรมการบรษิัทในการพจิารณา

รายละเอยีดเกยีวกบัการเสนอขายหุน้เพมิทุน PP ตามรายละเอยีดทรีะบุไวใ้นแบบรายงานการเพมิทุนของบรษิทัฯ (F53-4) 

จะสามารถปรบัเปลยีน แกไ้ข เพมิเตมิเนือหาไดห้รอืไม่ เพอืใหผู้ถ้ือหุน้ไดม้สี่วนในการพจิารณาเงอืนไขและราคาการออก

ขายดว้ย โดยขอเสนอใหก้รรมการบรษิทั ทปีรกึษาการเงนิ และทปีรกึษากฎหมาย พจิารณาดงัน ี 

1) แต่งตงัตวัแทนจากผูถ้อืหุน้รายยอ่ย 2 ราย คอื กลุ่มจุฬางกรู 1 ราย และกลุ่มเลาหะพลวฒันา 1 ราย 

เขา้เป็นกรรมการในคณะกรรมการของบรษิทัฯ เพอืมสีว่นร่วมในการพจิารณาเรอืงเกยีวกบัการจะขาย

หุน้เพมิทุน PP ของบรษิทัฯ รวมถงึเรอืงการบรหิารจดัการบรษิทัในเรอืงอนืๆ ต่อไปดว้ย 

2) เมอืคณะกรรมการไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูล้งทุน PP ทราบราคาขาย และเงอืนไขอนื (ถา้ม)ี แลว้ ใหนํ้า

เรอืงการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทนุ PP นีเสนอใหท้ปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิ่อน  

นายยงยุทธ เหลอืงรตันมาศ ทปีรกึษาทางการเงนิ ไดก้ล่าวว่า ในเรอืงของความเหมาะสมของราคาหุน้ PP ที

คณะกรรมการจะเป็นผูพ้จิารณานัน จะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์กีําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนท ีทจ. 

72/2558 เรอืง การอนุญาตให้บรษิัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นทอีอกใหม่ต่อบุคคลในวงจํากดั ลงวนัท ี28 ตุลาคม 2558 

(รวมทงัทมีกีารแกไ้ขเพมิเตมิ) อย่างไรกต็าม เนืองจากปัจจุบนัหุ้นของบรษิทัฯ มไิดม้กีารซอืขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทํา

ให้ไม่มรีาคาตลาดอ้างองิ บรษิทัฯ จะใชร้าคายุตธิรรมทปีระเมนิโดยทปีรกึษาทางการเงนิทมีรีายชอือยู่ในบญัชทีสีาํนักงาน 

กลต. ให้ความเหน็ชอบเป็นราคาอ้างองิในการกําหนดราคาเสนอขายหุ้น PP ซึงราคาขายต้องไม่ตํากว่าราคายุติธรรม

ดงักล่าว และเป็นราคาทเีป็นประโยชน์ทดีทีสีุดต่อบรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้โดยรวม ในเรอืงความเหมาะสมของราคาหุน้ PP 

นนั ขอผูถ้อืหุน้อย่าเป็นกงัวล ส่วนเรอืงมตทิปีระชุมทผีูถ้อืหุน้เสนอใหม้กีารแกไ้ขเพมิเตมิเรอืงของการจดัสรรหุน้นัน ขอให้

ทปีรกึษากฎหมายเป็นผูช้แีจงเพมิเตมิ 

นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมาย ได้อธบิายว่า ตามทผีู้ถอืหุน้มคีวามกงัวลเรอืงการใหอ้ํานาจแก่

คณะกรรมการเป็นผูพ้จิารณารายละเอยีดเกยีวกบัการขายหุ้น PP นัน ขอเรยีนว่า ในการเสนอขออนุมตัต่ิอผูถ้ือหุน้ใน

ครงัน ีบรษิทัฯ ยงัไม่สามารถกาํหนดราคาหุน้และรายละเอยีดของผูล้งทุนทจีะเขา้มาซอืหุน้ PP ไดช้ดัเจน อย่างไรกต็าม 

การทผีูถ้อืหุน้ประสงคท์จีะแกไ้ขเปลยีนแปลงโครงสรา้งและอํานาจของคณะกรรมการตามทเีสนอขา้งต้น ในทางกฎหมาย

สามารถกระทําไดต้ามมตขิองทปีระชุมผูถ้ือหุน้จะเหน็สมควร แต่อาจจะมเีรอืงของระยะเวลาทล่ีาชา้ในการดาํเนินการ

จดัการประชุมผู้ถอืหุ้นเพอือนุมตัเิรอืงการเสนอขายหุน้ PP ซงึจะต้องใชเ้วลาหลงัจากททีราบรายละเอยีดเกยีวกบัการ

ขายหุน้ PP แลว้อกีประมาณ 45 วนั  

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ไดก้ล่าวว่า หากกรรมการบรษิทัฯ ไมม่ขีอ้ขดัขอ้งในเรอืงนี กข็อใหฝ่้าย

กฎหมายดาํเนินการแกไ้ขเพมิเตมิมตขิองทปีระชุมในวาระนดีว้ย 

ประธานกรรมการบรหิาร ไดก้ล่าวว่า เรอืงการเสนอใหต้วัแทนของผูถ้อืหุน้เขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ นัน 

คณะกรรมการไม่มขีอ้ขดัขอ้งและจะยนิดเีป็นอย่างยงิ หากทงัสองกลุ่มไดเ้ขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการบรษิทัในการพจิารณา

รายละเอยีดของการเพมิทุนดว้ยแล้วจะมคีวามรวดเรว็ยงิขนึเพราะไม่ต้องนําเรอืงการจดัสรรหุน้เพมิทุน PP กลบัเขา้เสนอ

ต่อทปีระชุมผูถ้อืหุน้อกี เนืองจากหากตอ้งใชร้ะยะเวลาเนนินานเกนิไปอาจก่อใหเ้กดิความเสยีหายใหแ้ก่บรษิทัฯ ได ้ 

นายสุวิทย์ เลาหะพลวัฒนา ผู้ถือหุ้น ได้กล่าวว่า ถึงแม้ตัวแทนจากผู้ถือหุ้นทงั 2 รายจะได้เข้าร่วมเป็น

กรรมการของบรษิัทฯ และไดร้่วมพจิารณาความเหมาะสมเรอืงการเพมิทุน PP ดงักล่าวแลว้ แต่บรษิัทฯ กค็วรจะนําเรอืง

การขายหุน้ PP เสนอใหท้ปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอกีดว้ย เพราะยงัมผีูถ้อืหุน้รายย่อยอนืทคีวรจะไดร่้วมพจิารณาในเรอืงนี

ดว้ยเช่นกนั การขยายเวลาจดัการประชุมผูถ้ือหุ้นออกไปอกี 1 - 2 เดอืน เพอืพจิารณาเรอืงการเพมิทุน PP ใหเ้ป็นไปอย่าง

สมบรูณ์ น่าจะมผีลกระทบต่อบรษิทัฯ น้อยกว่าการททีปีระชุมจะไม่อนุมตัใินเรอืงนี  
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นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมาย ไดเ้สนอว่า เพอืความสะดวกและประหยดัเวลาในการทบีรษิัทฯ ไม่

ตอ้งจดัการประชุมผูถ้ือหุน้เพอืพจิารณาอนุมตัเิรอืงการเพมิทุน PP อกีครงัหนึง และตวัแทนจากผูถ้อืหุน้กม็สีว่นร่วมในการ

พจิารณากําหนดรายละเอยีดของการเพมิทุนดว้ย ทปีรกึษากฎหมายขอเสนอใหใ้นการประชุมคณะกรรมการบรษิทัทจีะมี

การพจิารณารายละเอยีดของการจะขายหุน้ PP ใหค้ณะกรรมการแต่งตงัและเชญิตวัแทนจากผูถ้อืหุน้ดงักล่าว ในฐานะเป็น

ทปีรกึษาเขา้ร่วมการพจิารณาเรอืงดงักล่าวดว้ย  

นายสวุทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ไดแ้จง้ว่า ทงัสองกลุ่มทกีล่าวถงึประสงคท์จีะเขา้เป็นกรรมการในบรษิทัฯ  

เพอืมสี่วนร่วมในการพจิารณาเรอืงต่างๆ ด้วย ทงันี เพอืเป็นการป้องกนัมใิหเ้กดิปัญหาความขดัแยง้เช่นในอดตีทผี่านมา 

จากการทคีณะกรรมการไดม้กีารดาํเนินการเรอืงต่างๆ ไปก่อน แลว้จงึมาขอสตัยาบนัจากทปีระชุมผูถ้อืหุน้ในภายหลงั  

นายนิพล กมลพนัธฤกษ์ ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ ไดก้ล่าวว่า ในการพจิารณาวาระนี ยงัไม่พบว่าผูถ้อืหุน้

จะใหค้วามชว่ยเหลอืบรษิทัฯ อย่างไร นอกจากการต่อรองเรอืงทนีงักรรมการ ในนามของผูถ้อืหุน้รายย่อยรายหนงึ ขอให้

ความเหน็ว่าในสถานการณ์ปัจจุบนั ทุกคนควรพจิารณาว่าบรษิทัฯ กาํลงัมปัีญหาอะไร ตอ้งการอะไร ภาพรวมของบรษิทัฯ 

ในขณะนเีป็นอย่างไร เท่าทศีกึษาขอ้มลูของบรษิทัฯ เหน็ว่ามภีาระจากการออกตราสารหนีระยะสนัจาํนวนมากทรีอการ

แกไ้ข ซงึกม็สีถาบนัการเงนิจะพจิารณาเงนิกูใ้หท้นัททีบีรษิทัฯ เพมิทุนสาํเรจ็ ซงึจะเป็นการแกปั้ญหาโครงสรา้งทางการเงนิ

ของบรษิทัฯ ตามททีปีรกึษาทางการเงนิไดอ้ธบิายไวข้า้งตน้ อกีทงัจะสง่ผลดต่ีอการขอกลบัเขา้ซอืขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ดว้ย หากพจิารณาว่าทผี่านมา บรษิทัฯ ไดส้รา้งปัญหาใหผู้ถ้อืหุน้จนถงึกบัตอ้งสง่ตวัแทนเขา้ร่วมเป็นกรรมการเพอืร่วม

พจิารณาการทาํงานของคณะกรรมการ กเ็หน็ว่า ควรจะช่วยกนัหาวธิใีหบ้รษิทัฯ กลบัเขา้ซอืขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ได ้

และสามารถแกปั้ญหาเรอืงการเงนิใหส้าํเรจ็โดยเรว็ มใิชจ่ะต่อรองเรอืงตําแหน่งกรรมการเพยีงอย่างเดยีว เพราะหากบรษิทัฯ 

ไม่สามารถจดัหาแหล่งเงนิเพอืแกปั้ญหาหนีไดต้ามทบีรษิทัฯ เสนอ ผลกระทบกจ็ะมถีงึผูถ้อืหุน้ทุกคนดว้ย  

ม.ร.ว. ศศพิฤนท ์ จนัทรทตั  ทปีรกึษาทางการเงนิจากบรษิทัเพลนิจติ แคปปิตอล จาํกดั ไดก้ล่าวว่า บรษิทั

ไดเ้ป็นทปีรกึษาทางการเงนิใหแ้ก่กลุ่มบรษิทัเป็นระยะเวลาหลายปีมาแลว้นับตงัแต่ครงัทบีรษิทัฯ ทําการ Refinance หนี

ครงัแรกๆ จนล่าสดุไดท้าํการ Refinance อกีครงัโดยธนาคารแหง่หนึงไดใ้หค้วามชว่ยเหลอืมา ซงึบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

ไดล้งนามในสญัญาเงนิกูก้บัธนาคารเสรจ็สนิไปแลว้เมอืปลายเดอืนมกราคมทผี่านมา โดยจะไดร้บัการสนบัสนุนวงเงนิกู้

จากธนาคารประมาณ 3,000 ลา้นบาทเศษ เพยีงพอสาํหรบัการชาํระหนีทมีอียู่เดมิสว่นหนึง และเพยีงพอสาํหรบัลงทุน

ในโครงการคารนิ์วลัเมจกิจนแลว้เสรจ็ แต่กย็งัมหีนีจากการออกตราสารหนีอกีส่วนหนึงทจีําเป็นต้องอาศยัเงนิจากการ

ระดมทุนขายหุน้ PP ตามทเีสนอเป็นจํานวนเงนิประมาณ 1,000 ลา้นบาท เพราะจํานวนเงนิทบีรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

ไดร้บัการสนบัสนุนจากธนาคารฯ ในสว่นทสีามารถเบกิเงนิกูไ้ดท้นัท ี จะใชช้ําระคนืหนีหุน้กูท้จีะครบกาํหนดไถ่ถอนได้

เพยีงไตรมาสท ี1 ของปี 2563 เท่านนั หากบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ยไม่สามารถเพมิทุน PP ได ้กจ็ะไมม่เีงนิเพยีงพอทจีะ

ชาํระคนืหนดีงักล่าว เพราะจะไม่สามารถเบกิใชเ้งนิกูจ้ากธนาคารไดต้ามเงอืนไข หากบรษิทัฯ จะแกปั้ญหาดว้ยการออกขาย

หุน้กูใ้หม่เพอืทดแทนหุน้กูเ้ดมิทคีรบกาํหนด ในสภาวการณ์เช่นนีกอ็าจมคีวามไม่แน่นอนในการทผีู้ลงทุนตราสารหนี

ระยะสนัจะตดัสนิใจลงทุน  การทบีรษิทัฯ ไม่สามารถเบกิใชเ้งนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารฯ มาชําระคนืหนีระยะสนัได้

จงึถอืเป็นเรอืงทมีคีวามสาํคญัมาก และไดก้ล่าวต่อไปว่า การเพมิทุนของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตามเงอืนไขของธนาคารฯ 

มไิดห้มายถงึการออกขายหุน้ PP เพยีงอย่างเดยีว หากผูถ้อืหุน้เดมิมคีวามพรอ้มทจีะใหก้ารสนบัสนุนเงนิทุนแก่บรษิทัฯ 

ในรปูของ RO กอ็ยู่ภายใต้เงอืนไขของธนาคารเช่นกนั ความเหน็ของทปีรกึษาทางการเงนิ เรอืงการนํารายละเอยีดของ

การออกขายหุน้ PP เสนอใหท้ปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัอิกีครงัหนึงในการประชุมคราวถดัไป ตามทผีูถ้อืหุน้ไดเ้สนอ

นนั ทปีรกึษาฯ ไม่เหน็ดว้ยเพราะการเพมิทุนแบบ PP ควรจะตอ้งมคีวามกระชบั ชดัเจน บรษิทัฯ จะต้องปิดการขายโดยเรว็ 

มฉิะนนั หากสถานการณ์เศรษฐกจิเปลยีนแปลงไป อาจส่งผลต่อการตดัสนิใจของผูล้งทุนใหถ้งึกบัยกเลกิหรอืชะลอการ

ลงทุนได ้การจดัประชุมผูถ้อืหุน้เพอืพจิารณาเรอืงนีกนัใหม ่ จงึมใิช่วธิกีารทจีะเป็นประโยชน์ต่อการเพมิทุนตามวตัถุประสงค์

ของบรษิทัฯ ฉะนนั แนวทางทดีทีสีุดและเหน็ดว้ยคอื ตวัแทนจากผูถ้อืหุน้เขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ และร่วมพจิารณา

ความเหมาะสมของเรอืงนีใหเ้สรจ็สนิภายในการประชุมของคณะกรรมการบรษิทั  
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นายสายณัห ์สุพร ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ ไดก้ล่าวว่า สงิทผีูถ้อืหุน้รายย่อยต้องการมากทสีุดในขณะนี

คอืการกลบัเขา้ซอืขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ให้ไดโ้ดยเรว็ ซงึเขา้ใจว่าการจดัหาแหล่งเงนิเพอืชําระหนีของกลุ่มบรษิทั 

เพอืใหส้ถานการณ์ของบรษิัทฯ พรอ้มทจีะกลบัเขา้ซอืขายไดเ้ป็นเรอืงทจีําเป็นยงิ ดงันัน การทบีรษิัทฯ จะจดัหาแหล่ง

เงนิดว้ยวธิกีารใดกแ็ลว้แต่ ขอใหร้บีและมคีวามกระชบัทสีุด เพราะเชอืว่าการจะหาผูล้งทุน PP ในสถานการณ์เช่นใน

ปัจจุบนันี มใิช่เรอืงทจีะทาํไดง้่าย ในมุมของผูถ้อืหุน้รายย่อยกข็อฝากเรอืงนีใหเ้ร่งดาํเนินการโดยเรว็ เพอืประโยชน์ของ

บรษิทัฯ เพอืแกปั้ญหาหนีสนิในอนาคต และเพอืใหพ้รอ้มทจีะกลบัเขา้ซอืขายหุน้ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดโ้ดยเรว็ทสีุด  

ประธานฯ ได้กล่าวว่า คณะกรรมการพยายามจะทาํดทีสีุดเพอืประโยชน์ของบรษิทัฯ และขณะนีมปัีญหาเรอืง

เศรษฐกจิของโลกและของประเทศ เรอืงระยะเวลาในการยนืขอ Resume Trade และเรอืงผลกระทบจากการระบาดของไวรสั

โคโรน่าทกีาํลงัสง่ผลกระทบต่ออุตสาหกรรมการท่องเทยีว ทงัสามเรอืงทกีล่าวมานี เป็นเรอืงสาํคญัทตีอ้งไดร้บัการพจิารณา

แกไ้ขโดยเร่งด่วน ก่อนทจีะเกดิปัญหาแก่บรษิทัฯ   

นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมาย ไดก้ล่าวว่า การแต่งตงักรรมการเขา้ใหม่ของบรษิทัฯ ในทางปฏบิตัิ

จะต้องมกีระบวนการพจิารณาของคณะกรรมการสรรหาฯ ของบรษิทัฯ โดยผูท้จีะถูกเสนอชอืเขา้เป็นกรรมการใหมจ่ะต้อง

ผ่านการตรวจสอบคุณสมบตัติามระเบยีบ ซงึในเรอืงคุณสมบตันิีเชอืว่าไม่น่าจะมปัีญหาอะไร แต่กต็้องมรีะยะเวลาและ

ขนัตอนการดาํเนินการอยู่พอสมควร เช่น หากเป็นการเพมิจาํนวนกรรมการกจ็ะต้องเสนอขออนุมตัจิากทปีระชุมผูถ้หืุน้ 

เวน้แต่จะมตีําแหน่งกรรมการเดมิว่างลงและแต่งตงัตวัแทนจากผูถ้อืหุน้เขา้เป็นกรรมการใหม่แทน ในกรณีของบรษิทัฯ 

ยังไม่มีตําแหน่งกรรมการว่าง ก็จะต้องเสนอทปีระชุมสามญัประจําปี 2563 พิจารณาอนุมัติแต่งตังกรรมการใหม่  

อย่างไรกต็าม เพอืความรวดเรว็และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อทุกฝ่าย จงึขอเสนอว่าในการพจิารณาอนุมตัเิรอืงการขายหุน้ 

PP นัน ขอใหม้อบอํานาจใหค้ณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณา โดยคณะกรรมการนนัจะต้องมตีวัแทนจากผู้ถอืหุน้ 2 

รายเขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ แล้ว และในการประชุมคณะกรรมการเพอืพจิารณาเรอืงดงักล่าว จะต้องผ่านมตทิเีป็น

เอกฉนัทเ์ท่านนั หากมตทิปีระชุมคณะกรรมการไม่เป็นเอกฉันท ์คณะกรรมการจะตอ้งนําเรอืงดงักล่าวเสนอใหท้ปีระชุม

ผูถ้อืหุน้พจิารณาอกีครงัหนึง  

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผู้ถอืหุน้ ได้สอบถามว่า การจะแต่งตงัตวัแทนจากผูถ้อืหุน้รายย่อยเป็นกรรมการ

ของบรษิทัฯ ในกรณีน ีจะสามารถดาํเนินการไดอ้ย่างไร และจะมขีอ้ตดิขดัในขนัตอนการเสนอชอืเขา้เป็นกรรมการหรอืไม่  

นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมาย ไดส้อบถามว่า ในการประชุมครงัน ีสามารถจะระบุชอืผูท้จีะเป็น

ผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้เขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ไดห้รอืไม่  

นายสวุทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ตอบว่า ในวนันียงัไม่สามารถระบุชอืได ้ 

นายภราดร เลยีวสกุล ทปีรกึษากฎหมาย ไดก้ล่าวว่า มตขิองทปีระชุมในวนันี สามารถทจีะระบุใหช้ดัเจน

ว่าผูท้จีะเป็นตวัแทนของผูถ้อืหุน้รายย่อยทจีะเขา้เป็นกรรมการใหมข่องบรษิทัฯ คอืผูแ้ทนจากกลุ่มจุฬางกูร 1 ราย และ

กลุ่มเลาหะพลวฒันา 1 ราย  

ประธานกรรมการบรหิารไดก้ล่าวว่า ในการประชุมคณะกรรมการครงัทจีะพจิารณาแต่งตงัตวัแทนจากผู้ถอืหุน้

ดงักล่าวเขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ตนจะเป็นผูเ้สนอชอืตวัแทนของนายทวฉีตัร จุฬางกรู และตวัแทนของนายสุวทิย์ 

เลาหะพลวฒันา เขา้เป็นกรรมการในคณะกรรมการของบรษิทัฯ  

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผู้ถือหุ้น ขอให้ทปีรกึษากฎหมายสรุปรายละเอยีดการมอบอํานาจของคณะ-

กรรมการ ใหท้ปีระชุมไดพ้จิารณาและลงมตร่ิวมกนัดว้ย 

นายภราดร เลียวสกุล ทปีรึกษากฎหมาย  ได้สรุปมติเรืองการมอบอํานาจของคณะกรรมการในการ

พจิารณาเรอืงการออกขายหุน้สามญัเพมิทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั ดงันี: 
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“มอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิทั ซงึต้องประกอบดว้ยกรรมการทเีป็นตวัแทนของผูถ้ือหุน้รายย่อยดว้ย คอื 

กรรมการทเีป็นตวัแทนของกลุ่มจุฬางกรู 1 คน และกรรมการทเีป็นตวัแทนของกลุ่มเลาหะพลวฒันา 1 คน มอีํานาจในการ

พจิารณากําหนด และ/หรอื แก้ไขเปลยีนแปลง รายละเอียดทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน ซงึรวมถึงแต่ไม่

จํากดัเพยีง 1) การจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนคราวเดยีวหรอืหลายคราวโดยจะจดัสรรใหบุ้คคลใดก่อนหรอืพรอ้มกนัในคราว

เดยีวกนักไ็ด้ รวมถึงการกําหนดระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย การชําระค่าหุ้น ตลอดจนกําหนดเงอืนไขและ

รายละเอยีดอนืๆ ทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนดงักล่าว 2) การเขา้เจรจา ทาํความตกลง และลงนามในเอกสาร

และสญัญาต่าง ๆ ทเีกยีวขอ้ง อนัเกยีวเนืองกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุน 3) การลงนามในเอกสารคําขออนุญาต คําขอ

ผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานทจีําเป็นและเกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุน ซงึรวมถงึการตดิต่อ และการยนืคําขอ

อนุญาตหรอืขอผ่อนผนัเอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรอืหน่วยงานทเีกยีวขอ้ง และการนําหุน้สามญั

เพมิทุนของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ 4) ดาํเนินการอนืใดทจีําเป็นและเกยีวขอ้งกบั

การจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนนนั   

อย่างไรกต็าม มตขิองคณะกรรมการบรษิทัในการกาํหนดรายละเอยีดทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิ

ทุนข้างต้นต้องเป็นเอกฉันท์ ในกรณีทมีติทีประชุมคณะกรรมการบริษัทไม่เป็นเอกฉันท์ในการกําหนดรายละเอียดที

เกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน ใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอใหท้ปีระชุมผู้ถือหุน้พจิารณาอนุมตัริายละเอยีดที

เกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนนนั” 

นายฮงัไช ้ อคัควสักุล  ผูถ้ือหุน้และตวัแทนจากสมาคมผู้ถอืหุน้ไทย ไดก้ล่าวขอบคุณผูถ้ือหุน้ทปีกป้องสทิธิ

ของผู้ถือหุ้นในการพจิารณาเรอืงการเพมิทุน PP และเห็นด้วยทจีะมตีวัแทนของผู้ถือหุ้นรายย่อยเขา้เป็นกรรมการของ

บรษิทัฯ ในการพจิารณาเรอืงนีดว้ย และขอฝากถงึการพจิารณาคดัเลอืกผูท้จีะเขา้มาซอืหุน้เพมิทุนใหเ้ป็นผูท้มีคีวามพร้อม

จรงิๆ เพราะผูถ้อืหุน้รายย่อยต่างมุ่งหวงัทจีะให ้SAFARI กลบัเขา้ซอืขายในหลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดโ้ดยเรว็ การเพมิทุนหาก

ทําไดส้ําเรจ็กจ็ะแกปั้ญหาเรอืงการชาํระหนีไถ่ถอนตวัแลกเงนิและหุน้กูไ้ด้ หากเกดิการผดินัดชําระหนี ความหวงัทจีะกลบั

เขา้ซอืขายในตลาดฯ กค็งจะลดลง 

ประธานฯ ไดส้อบถามทปีระชุมว่า จะมผีูใ้ดตอ้งการสอบถามเรอืงเกยีวกบัการเพมิทุนเพมิเตมิอกีหรอืไม่ เมอื

ไม่มผีู้สอบถามและใหค้วามเหน็เป็นอย่างอนื ประธานฯ จึงขอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงคะแนนเสยีงในวาระนี ซงึจะต้องมี

คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน   

ทปีระชุมพจิารณาแลว้ อนุมตักิารเพมิทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ เพอืรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุน

ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดัจาํนวน 650,789,079 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิจาํนวน 2,871,210,921 บาท เป็นทุนจดทะเบยีน

ใหมจ่าํนวน 3,522,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพมิทุนจาํนวน 650,789,079 หุน้ มลูค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท  

ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี 

อนุมตั ิ 2,027,037,011 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 84.46 

ไม่อนุมตั ิ 372,916,665 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 15.54 

งดออกเสยีง - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม 2,399,953,676 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

หมายเหตุ   ในวาระนีไดม้ผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมเพมิอกี 6 ราย นบัจํานวนหุน้ได ้451,704 หุน้ รวมเป็นจํานวนผูถ้อืหุน้ทงัหมด 

193 ราย นับจํานวนหุน้ได ้2,399,953,676 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.59 ของจาํนวนหุน้ทอีอกและชาํระแลว้ 
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วาระที 5 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษทัฯ ข้อ 4. เพอืให้สอดคล้องกบัการเพิมทุน

จดทะเบยีน 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทปีระชมุว่า เพอืใหส้อดคลอ้งกบัการเพมิทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ตามทใีหท้ปีระชมุผู้

ถอืหุน้พจิารณาอนุมตัิในวาระท ี4  จงึขอใหท้ปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัใิหแ้กไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัฯ ขอ้ 

4 เรอืงทุนจดทะเบยีน โดยใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนีแทน  

“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบยีน จาํนวน 3,522,000,000 บาท (สามพนัหา้รอ้ยยสีบิสองลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น 3,522,000,000 หุน้ (สามพนัหา้รอ้ยยสีบิสองลา้นหุน้) 

 มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หนึงบาท) 

 โดยแยกออกเป็น:   

 หุน้สามญั 3,522,000,000 หุน้ (สามพนัหา้รอ้ยยสีบิสองลา้นหุน้) 

 หุน้บุรมิสทิธ ิ          -          หุน้ 

  

(-)” 

โดยใหบุ้คคลทไีดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ดาํเนินการจดทะเบยีนแกไ้ขหนังสอืบรคิณห์สนธิ

ของบรษิัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกจิการค้า กระทรวงพาณิชย ์และใหม้อีํานาจแกไ้ขและเพมิเตมิถ้อยคําเพอืใหเ้ป็นไปตาม

คาํสงัของนายทะเบยีนดว้ย และไดถ้ามทปีระชุมดว้ยว่าจะมผีูถ้อืหุน้มคีวามเหน็เป็นอย่างอนืหรอืไม่ 

เมอืไม่มผีูใ้หค้วามเหน็เป็นอย่างอนื ประธานฯ จงึขอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงคะแนนเสยีงในวาระนี ซงึจะต้อง

มคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน   

ทปีระชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตัิการแกไ้ขเพมิเตมิหนังสอืบรคิณห์สนธขิองบรษิทัฯ ขอ้ 4 เรอืงทุนจด

ทะเบยีน เพอืใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบยีนตลอดจนการมอบอาํนาจทเีกยีวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า

สามในสขีองผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี: 

อนุมตั ิ 2,027,037,011 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 84.46 

ไม่อนุมตั ิ 372,916,665 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 15.54 

งดออกเสยีง - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม 2,399,953,676 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

 

วาระที 6 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุน จาํนวนไม่เกิน 650,789,079 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1 

บาท เพอืเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจาํกดั  

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทปีระชุมว่า ตามทไีดเ้สนอใหท้ปีระชุมพจิารณาอนุมตักิารเพมิทุนจดทะเบยีนของบรษิัทฯ 

เพอืรองรบัการเสนอขายหุ้นสามญัเพมิทุนให้แก่บุคคลในวงจํากดัจํานวน 650,789,079 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิ

จํานวน 2,871,210,921 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่จํานวน 3,522,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพมิทุน 

จํานวน 650,789,079 หุ้น มูลค่าทตีราไว้หุ้นละ 1 บาท ตามวาระท ี4 นัน คณะกรรมการจงึขอเสนอให้ทปีระชุมผู้ถือหุ้น

พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนของบรษิทัฯ จํานวนไม่เกนิ 650,789,079 หุน้ มูลค่าทตีราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 18.48 ของจํานวนหุ้นทจีําหน่ายได้แล้วทงัหมดภายหลังการเพมิทุน เพอืจดัสรรให้แก่บุคคลใน

วงจาํกดั โดยบรษิทัฯ จะพจิารณาคดัเลอืกนกัลงทุนทมีศีกัยภาพและสามารถลงทุนในบรษิทัฯ ไดจ้รงิ ซงึอาจเป็นนักลงทุน

ประเภทบุคคลธรรมดา และ/หรอื นักลงทุนสถาบนั รายเดยีวหรอืหลายราย อย่างไรกต็าม นักลงทุนแต่ละรายจะต้อง 
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ไม่เป็นบุคคลทเีกียวโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนท ีทจ. 21/2551 เรอืง หลกัเกณฑใ์นการทํา

รายการทเีกยีวโยงกนั ลงวนัท ี31 สงิหาคม 2551 และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรอืง 

การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏบิตักิารของบรษิัทจดทะเบยีนในรายการทเีกยีวโยงกนั พ.ศ. 2546 ลงวนัท ี19 พฤศจกิายน 

2546 ในกรณีทนีักลงทุนทไีดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนในครงันีประสงคจ์ะเสนอชอืบุคคลเขา้เป็นกรรมการของ

บรษิทัฯ คณะกรรมการจะนําเรอืงดงักล่าวเสนอทปีระชุมคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื ทปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาต่อไป 

บรษิัทฯ จะนําเงนิทไีดร้บัจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพมิทุนในครงันีไปใชส้าํหรบัการปรบัโครงสรา้งทาง

การเงินของกลุ่มบริษัทโดยการชําระคืนหุ้นกู้และตวัแลกเงิน และ/หรือ ชําระคืนเงินกู้ยืมทีมีอยู่กบัสถาบนัการเงนิ 

เนืองจากทผี่านมากลุ่มบรษิทัมกีารออกตวัแลกเงนิ และหุน้กู ้ซงึมอีายุไม่เกนิ 2 ปี มาใช้เป็นแหล่งเงนิทุนของโครงการ

คารน์ิวลัเมจกิ นอกจากนี การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุนในครงันี ยงัเป็นเงอืนไขทสีถาบนัการเงนิผูจ้ะใหกู้ก้ําหนด  

โดยเงนิกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงนิเป็นส่วนหนึงของแผนการปรบัโครงสร้างทางการเงนิของกลุ่มบรษิทัให้มคีวาม

เหมาะสมยงิขนึ 

ทงันี ราคาหุน้สามญัเพมิทุนทจีะเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจํากดัจะเป็นไปตามหลกัเกณฑท์กีําหนดใน

ประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท ีทจ. 72/2558 เรอืง การอนุญาตใหบ้รษิทัจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทอีอกใหมต่่อ

บุคคลในวงจาํกดั ลงวนัท ี28 ตุลาคม 2558 อย่างไรกต็าม เนืองจากปัจจุบนัหุน้ของบรษิัทฯ มไิดม้กีารซอืขายในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ทําใหไ้ม่มรีาคาตลาดอา้งองิ บรษิัทฯ จะใชร้าคายุตธิรรมทปีระเมนิโดยทปีรกึษาทางการเงนิทมีชีอือยู่ในบญัชี

ทสีํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“สาํนักงาน ก.ล.ต.”) ใหค้วามเหน็ชอบ เป็นราคา

อา้งองิในการกาํหนดราคาเสนอขายหุน้ PP โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิทั ซงึตอ้งประกอบดว้ยกรรมการทเีป็น

ตวัแทนของผูถ้อืหุน้รายย่อย ตามทไีดเสนอใหท้ปีระชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตัใินวาระท ี 4 ดว้ย คอื กรรมการทเีป็น

ตวัแทนของกลุ่มจุฬางกูร 1 คน และกรรมการทเีป็นตวัแทนของกลุ่มเลาหะพลวฒันา 1 คน มอีํานาจในการพจิารณากําหนด 

และ/หรอื แก้ไขเปลยีนแปลง รายละเอยีดทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน ซงึรวมถึงแต่ไม่จํากดัเพยีง (1) 

การจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนคราวเดยีวหรอืหลายคราวโดยจะจดัสรรใหบุ้คคลใดก่อนหรอืพร้อมกนัในคราวเดยีวกนักไ็ด ้

รวมถงึการกําหนดระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย การชําระค่าหุน้ ตลอดจนกําหนดเงอืนไขและรายละเอยีด

อนืๆ ทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนดงักล่าว  (2) การเขา้เจรจา ทําความตกลง และลงนามในเอกสารและ

สญัญาต่างๆ ทเีกยีวขอ้ง อนัเกยีวเนืองกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุน (3) การลงนามในเอกสารคําขออนุญาต คําขอ

ผ่อนผนัต่างๆ และหลกัฐานทจีําเป็นและเกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุน ซงึรวมถงึการตดิต่อ และการยนืคํา

ขออนุญาตหรอืขอผ่อนผนัเอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรอืหน่วยงานทเีกยีวขอ้ง และการนําหุน้

สามญัเพมิทุนของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ (4) ดําเนินการอนืใดทจีําเป็นและ

เกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนนัน   

อย่างไรกต็าม มติของคณะกรรมการบรษิทัในการกําหนดรายละเอยีดทเีกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญั

เพมิทุนขา้งต้นตอ้งเป็นเอกฉนัท ์ในกรณีทมีตทิปีระชุมคณะกรรมการบรษิทัไม่เป็นเอกฉันทใ์นการกาํหนดรายละเอยีดที

เกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุน ใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอใหท้ปีระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัริายละเอยีดที

เกยีวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนนัน 

สาํหรบัรายละเอยีดการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุนของบรษิทัฯ ปรากฎในสารสนเทศเกยีวกบัการ

ออกและเสนอขายหุน้สามญัเพมิทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดัของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) ตามเอกสารทสี่งใหผู้้

ถอืหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมแลว้  

ประธานฯ ไดส้อบถามว่า จะมผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืตอ้งการซกัถามเพมิเตมิอกีหรอืไม่ ปรากฎว่า

ไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพมิเตมิอกี ประธานฯ จงึเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงมตใินวาระนี ซงึต้องไดร้บัคะแนนเสยีงขา้ง

มากของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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ทปีระชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุน จํานวนไม่เกนิ 650,789,079 หุน้ มูลค่าที

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพอืเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั โดยมอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการบรษิทั ซงึตอ้งประกอบดว้ย

กรรมการทเีป็นตวัแทนของผูถ้อืหุน้รายย่อย คอื กรรมการทเีป็นตวัแทนของกลุ่มจุฬางกรู 1 คน และกรรมการทเีป็นตวัแทน

ของกลุ่มเลาหะพลวฒันา 1 คน มอีํานาจในการพจิารณากําหนด และ/หรอื แกไ้ขเปลยีนแปลง รายละเอยีดทเีกยีวขอ้งกบั

การจดัสรรหุน้สามญัเพมิทุนตามรายละเอยีดทเีสนอขา้งต้น ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน ดงันี: 

อนุมตั ิ 2,027,037,011 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 84.46 

ไม่อนุมตั ิ 372,916,665 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 15.54 

งดออกเสยีง - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม 2,399,953,676 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

 

วาระที 7 พิจารณาให้สตัยาบนัการเพิมเงินลงทุนในโครงการคารนิ์วลัเมจิก   

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทปีระชุมว่า ตามททีปีระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครงัท ี1/2560 เมอืวนัท ี8 กนัยายน 2560 

ไดม้มีตใิหส้ตัยาบนัการลงทุนสรา้งโครงการคาร์นิวลัเมจกิ (“โครงการ CM”) ทจีงัหวดัภูเกต็ ดว้ยงบประมาณการลงทุน

รวมจาํนวน 3,570 ลา้นบาท ประกอบดว้ย ค่าก่อสรา้ง ค่าอุปกรณ์การแสดง เทคนิคการแสดงและการตกแต่งธมีปารค์ทงั

โครงการ ค่าออกแบบ ค่าจา้งแรงงานผู้เชยีวชาญ รวมถึงดอกเบยี สาํหรบัโครงการ CM จาํนวน 3,022 ลา้นบาท และ

ค่าทดีนิและค่าก่อสรา้งอาคารทพีกัของพนักงานของ บมจ.ภูเกต็แฟนตาซ ีรวมจํานวน 548 ลา้นบาท นนั  

การดาํเนินงานก่อสรา้งโครงการ CM ไดใ้ชว้ธิอีอกแบบควบคู่ไปกบัการก่อสรา้ง (Design & Build) ซงึเป็น

วธิทีใีชก้นัทวัไปในการก่อสรา้งสวนสนุกหรอืธมีปารค์ชนันําของโลก ในการนี เพอืความรวดเรว็ คารนิ์วลัเมจกิไดอ้อกแบบ

โครงการในภาพรวมและออกแบบงานโครงสรา้งหลกัของโครงการก่อน จากนนัจงึไดอ้อกแบบรายละเอยีดปลกีย่อยของ

อาคารและพนืทใีหบ้รกิารส่วนอนืๆ ของทงัโครงการควบคู่ไปกบังานระหว่างก่อสรา้ง เมอืการออกแบบรายละเอยีดเสรจ็

สนิไดพ้บว่าจาํเป็นจะต้องปรบังบประมาณการลงทุนเพมิขนึ ซงึคณะกรรมการบรษิัท ในการประชุมครงัท ี5/2562 เมอื

วนัท ี15 มนีาคม 2562 ไดพ้จิารณาอนุมตัิงบลงทุนของโครงการฯ เพมิขนึเป็น 5,436 ลา้นบาท โดยตงัใจทจีะเสนอให ้    

ผู้ถอืหุ้นพจิารณาอนุมตัใินการประชุมสามญัประจาํปี 2562 ก่อนทจีะมกีารดําเนินก่อสรา้งต่อไป แต่เนืองดว้ยทปีรกึษา

การเงนิอสิระในขณะนัน ต้องการใชเ้วลาในการศกึษารายละเอยีดของโครงการมากขนึ ทําใหไ้ม่สามารถจดัทาํรายงาน

ความเหน็ของทปีรกึษาการเงนิอสิระประกอบการนําเรอืงงบลงทุนของโครงการคารน์ิวลัเมจกิเสนอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาได้

ในการประชุมดงักล่าว ในขณะเดยีวกนั เนืองจากการก่อสรา้งโครงการคารน์ิวลัเมจกิไดด้าํเนินการมาระยะเวลาหนึงแลว้ 

โดยมคีวามคบืหน้าไปกว่ารอ้ยละ 90 คณะกรรมการจงึเหน็ควรใหท้ําการก่อสรา้งต่อไป เพราะไม่สามารถจะหยุดการ

ดําเนินการเนืองจากจะส่งผลกระทบใหไ้ม่สามารถเปิดโครงการฯ ไดต้ามแผนงาน ซงึจะสรา้งความเสยีหายใหแ้ก่บรษิัทฯ 

และผู้ถอืหุน้ ต่อมาทปีระชุมคณะกรรมการบรษิัท ครงัท ี17/2562 เมอืวนัท ี3 ธนัวาคม 2562 ไดม้กีารทบทวนงบประมาณ

การลงทุนของโครงการคาร์นิวลัเมจกิใหม่อกีครงัหนึง จงึเหน็ควรใหเ้สนอทปีระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครงัท ี1/2563 พจิารณา

ใหส้ตัยาบนัการเพมิเงนิลงทุนในโครงการคารนิ์วลัเมจกิจากงบลงทุนทคีณะกรรมการบรษิทั ครงัท ี5/2562 เมอืวนัท ี15 

มนีาคม 2562 ไดอ้นุมตัไิวจ้าํนวน 5,436 ล้านบาท เป็นจํานวน 5,568 ลา้นบาท เพมิขนึ 132 ลา้นบาท หรอืเพมิจากงบ

ลงทุนททีปีระชุมวสิามญัผูถ้ือหุ้นครงัท ี1/2560 เมอืวนัท ี8 กนัยายน 2560 ไดเ้คยใหส้ตัยาบนัไวจ้ํานวน 3,570 ลา้นบาท      

อกีจํานวน 1,998 ลา้นบาท ดงัมรีายละเอยีดปรากฎในสารสนเทศรายการไดม้าซงึสนิทรพัยข์องบรษิัทซาฟารเีวลิด์ จํากดั 

(มหาชน) เรอืง การเพมิเงนิลงทุนโครงการคารนิ์วลัเมจกิ, สารสนเทศรายการไดม้าซงึสนิทรพัยข์องบรษิทัซาฟารเีวลิด์ 

จํากดั (มหาชน) เรอืง การเพมิเงนิลงทุนโครงการคารน์ิวลัเมจกิ (บญัช ี2) ทไีดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิ

ประชุม   
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รายละเอยีดการเปลยีนแปลงของมูลค่าการลงทุนของโครงการคารนิ์วลัเมจกิ จาก 3,570 ล้านบาท เป็น 

5,568 ลา้นบาท สรุปไดด้งันี  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

รายการ 

งบลงทุน 

ตามมต ิ

ทปีระชุม 

วสิามญัผูถ้อืหุน้ 

ครงัท ี1/2560 

งบลงทุน 

ทเีสนอให ้ 

ทปีระชุม 

วสิามญัผูถ้อืหุน้  

ครงัท ี1/2563  

ใหส้ตัยาบนั 

เพมิขนึ

(ลดลง) 

1)  งบลงทุนผา่นบจ.คารนิ์วลัเมจกิ    

1.1)    คา่ก่อสรา้งและงานระบบ  1,877.85 2,655.50 777.65 

1.2)    คา่โคมไฟ อุปกรณ์ไฟฟ้า และระบบควบคุมแสงไฟ 300.00  400.00 100.00 

1.3)    คา่ตกแต่งทงัโครงการ 250.00  537.00 287.00 

1.4)  ค่าอุปกรณ์การแสดง ระบบเหนิเวหา ฉากและเวท ี 100.00  380.00 280.00 

1.5)   คา่เครอืงปันไฟ 27.00  - (27.00) 

1.6)  คา่จา้งแรงงาน และผูเ้ชยีวชาญ 200.00  465.00 265.00 

1.7)  ค่าออกแบบ Business Design 73.50  73.50 - 

1.8)  คา่ดอกเบยี 180.00  410.00 230.00 

1.9)   คา่ใช้จา่ยเบด็เตลด็และอนืๆ  13.65  49.00 35.35 

1.10)  คา่ใชจ้า่ยฉุกเฉิน - 50.00 50.00 

รวม 3,022.00 5,020.00 1,988.00 

2)  งบลงทุนผา่นบมจ.ภูเกต็แฟนตาซ ี    

2.1)   ค่าสถานีไฟฟ้ายอ่ย 53.00  53.00  - 

2.2)   ค่าทดีนิทใีช้ในการดาํเนินกจิการ 315.00  315.00  - 

2.3)   ค่าก่อสรา้งอาคารทพีกัพนักงาน 180.00  180.00  - 

รวม 548.00 548.00 - 

รวมเงนิลงทุนทงัสนิ 3,570.00 5,568.00 1,998.00 

 

การเพมิเงนิลงทุนในโครงการคารนิ์วลัเมจกิดงักล่าว เป็นการเสนอผูถ้ือหุน้พจิารณาเป็นครงัสุดทา้ยก่อนเปิด

ดําเนินการในไตรมาส 1 ของปี 2563 ซงึทปีระชุมคณะกรรมการบรษิัทไดพ้จิารณาแล้ว เหน็ว่างบประมาณทจีะขอ

อนุมตัเิพมิเตมิในครงันี เป็นงบประมาณภายใต้โครงการเดยีวกนักบัทเีคยไดร้บัสตัยาบนัจากผูถ้ือหุน้แลว้ในการประชุม

วสิามญั ผู้ถอืหุ้น ครงัท ี1/2560 เมอืวนัท ี8 กนัยายน 2560 จงึเหน็ควรใหนํ้ามลูค่าการลงทุนของทงัโครงการเสนอใหท้ี

ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอกีครงัหนึง ซงึเมอืคํานวณขนาดรายการงบประมาณการลงทุนทงัหมดของโครงการคารน์ิวลัเมจกิ

จํานวน 5,568 ลา้นบาท ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท ีทจ. 20/2551 เรอืง หลกัเกณฑใ์นการทาํรายการ

ทมีนีัยสาํคญัทเีขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซงึทรพัยส์นิ ดว้ยเกณฑม์ูลค่ารวมของสงิตอบแทนซงึเป็นเกณฑท์ี

ได้ ผลลพัธ์สูงสุดจะเท่ากบัร้อยละ 161.10 ซึงสูงกว่าร้อยละ 100 จึงเป็นรายการได้มาซึงสนิทรพัย์ประเภทที 4 หรือ

รายการเขา้จดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรพัย์ฯ โดยอ้อม ตามประกาศรายการได้มาหรอืจําหน่ายไป โดยคํานวณจากงบ

การเงนิรวมของบรษิทัฯ สาํหรบังวดสามเดอืน ณ วนัท ี31 มนีาคม 2558 ซงึเป็นงบการเงนิล่าสุดก่อนเรมิโครงการคาร์

นิวลัเมจกิ บรษิทัฯ มหีน้าทตีอ้งจดัทาํและเปิดเผยสารสนเทศการได้มาซงึสนิทรพัย์ต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ และจดัให้ม ี
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การประชุมผูถ้อืหุน้เพอืพจิารณาใหส้ตัยาบนัการเขา้ทาํรายการดงักล่าว โดยตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี

ของจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  รวมถงึต้องจดัใหม้ทีปีรกึษาทางการเงนิ

อสิระแสดงความเหน็เกยีวกบัรายการไดม้าซงึสนิทรพัยด์ว้ย ในการนี บรษิัทฯ ไดแ้ต่งตงับรษิทัแคปปิตอล แอ๊ดแวนเทจ 

จํากดั เป็นทปีรกึษาทางการเงนิอสิระ เพอืให้ความเหน็เกยีวกบัการเขา้ทํารายการดงักล่าว โดยความเหน็ของทปีรึกษา

ทางการเงนิอสิระ ปรากฎในเอกสารทไีดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมแลว้  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามเรอืงงบลงทุนของโครงการคารนิ์วลัเมจกิ โดยกรรมการบรษิทั    

ทปีรกึษาทางการเงนิ และทปีรกึษาทางการเงนิอสิระ พรอ้มทจีะอธบิายใหท้ราบ  

นายสุวทิย์ เลาหะพลวฒันา ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามว่า ตามทไีด้มกีารเลอืนกําหนดการเปิดให้บรกิารของ

โครงการคารน์ิวลัเมจกิจากปลายปี 2562 เป็นไตรมาสแรกของปี 2563 มสีาเหตุมาจากอะไร  

ประธานกรรมการบรหิารไดต้อบว่า โครงการคารนิ์วลัเมจกิเป็นโครงการขนาดใหญ่ มรีายละเอยีดของงาน

ต่างๆ จํานวนมากทเีมอืก่อสรา้งเสรจ็แล้วจงึพบว่าจาํเป็นต้องมกีารปรบัปรุง แกไ้ขเพมิเตมิ ซงึเกดิขนึหลงัจากทาํการ

ทดสอบระบบ หรอืทดสอบการแสดง เช่น เพมิระบบทําความเยน็ เพมิโครงสร้างฉากเบอืงหลงัการแสดง เพมิระบบ

ดบัเพลงิทงัโครงการ และเพมิเตมิสงิอํานวยความสะดวกต่างๆ เป็นตน้ ซงึงานก่อสรา้งเหล่านตีอ้งใชเ้วลาในการดาํเนินการ 

ทาํใหต้อ้งขยายระยะเวลาเปิดเป็นไตรมาสแรกของปี 2563  

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามเพมิเตมิว่า บรษิทัฯ ไดม้กีารกาํหนดวนัเปิดใหบ้รกิารอย่าง

เป็นทางการหรอืยงั 

ประธานกรรมการบรหิารไดต้อบว่า บรษิัทฯ ไดก้ําหนดช่วงเวลาเปิดใหบ้รกิารระหว่างปลายเดอืนมนีาคม 

ถึงเดอืนเมษายน 2563 แต่สภาวการณ์การท่องเทยีวในปัจจุบนัไม่เออือํานวย จากปัญหาโรคระบาดตามททีราบกนัอยู่

แลว้ อาจจะตอ้งพจิารณาเรอืงกาํหนดวนัเปิดใหบ้รกิารอกีครงัหนึง  

นายสุวทิย ์ เลาหะพลวฒันา ผูถ้ือหุน้ ไดส้อบถามต่อไปว่า บรษิัทฯ อาจเปิดบรกิารในลกัษณะ Soft Opening 

เพอืรบัรูร้ายได้เขา้มาส่วนหนึงก่อนจะไดห้รอืไม่ เพราะหากไม่สามารถเปิดในเดอืนมนีาคม เมอืเขา้สู่ฤดูฝนอาจทําให้

ตอ้งเลอืนกาํหนดเปิดเป็นตน้ปี 2564 หรอืไม ่

ประธานกรรมการบรหิารได้ตอบว่า การเปิด Soft Opening ในสถานการณ์เช่นนีอาจจะไม่ได้รบัรายได้

คุ้มค่า  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ จะติดตามและพิจารณาเรอืงนีต่อไป สําหรบัเรอืงการเปิดให้บริการในฤดูฝนนัน ไม่ใช่

อุปสรรค เนืองจากคาร์นิวลัเมจิกได้ออกแบบให้สามารถรองรบันักท่องเทยีวให้เทียวชมได้ตลอดทุกฤดูกาล โดยมี

ตวัอย่างจากภูเกต็แฟนตาซ ียงิเป็นฤดูฝนจะมจีาํนวนนักท่องเทยีวมากกว่าวนัปกต ิเพราะในจงัหวดัภูเกต็ไม่มสีถานที

ท่องเทยีวใดทสีามารถใหบ้รกิารในเวลากลางคนืในยามทฝีนตกไดเ้ช่นเดยีวกบัภูเกต็แฟนตาซแีละคารน์ิวลัเมจกิ  

ประธานฯ ไดส้อบถามว่า จะมผีู้ถอืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืต้องการซกัถามเรอืงงบลงทุนของโครงการ

คารน์ิวลัเมจกิอกีหรอืไม่ ปรากฎว่าไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพมิเตมิ ประธานฯ จงึเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงมตใินวาระนี

ซึงต้องได้รบัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจํานวนเสยีงทงัหมดของผู้ถือหุ้นทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง

ลงคะแนน  

ทปีระชุมไดใ้หส้ตัยาบนัการเพมิเงนิลงทุนในโครงการคารน์ิวลัเมจกิอกีจาํนวน 1,998 ลา้นบาท จากงบลงทุน 

เดมิ 3,570 ลา้นบาท เป็น 5,568 ลา้นบาท ดว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้

ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี: 

อนุมตั ิ 2,399,303,676 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.97 

ไม่อนุมตั ิ - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

งดออกเสยีง 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.03 

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม (1  ราย) 2,399,953,676 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
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วาระที 8 พิจารณาให้สตัยาบนัรายการทีเกียวโยงกนั  

วาระที 8.1 พิจารณาให้สตัยาบนัรายการทีเกียวโยงกนั เรือง การจ่ายค่าตอบแทนการออกแบบธุรกิจ และการ

อาํนวยการและควบคมุงานก่อสรา้งโครงการคารนิ์วลัเมจิก 

ประธานฯ ไดแ้จง้ว่า ตามทบีรษิทัฯ ไดล้งทุนในโครงการคารนิ์วลัเมจกิโดยได้ว่าจา้งกรรมการและผูบ้รหิาร

ของกลุ่มบรษิทั คอื นายผนิ  ควิคชา, นายกติติกร ควิคชา และนายสมหวงั ควิคชา ซงึเป็นผูท้มีคีวามรู ้ความสามารถ 

มปีระสบการณ์และชาํนาญในเรอืงการออกแบบและบรหิารงานธมีปารค์มายาวนาน และเขา้ใจตลาดการท่องเทยีวของ

ประเทศไทยและจงัหวดัภูเกต็เป็นอย่างด ีใหเ้ป็นผูอ้อกแบบธุรกจิของโครงการคารนิ์วลัเมจกิ โดยมขีอบเขตงานครอบคลุม

การออกแบบ การอํานวยการและการควบคุมงานก่อสรา้งของโครงการจนแลว้เสรจ็ ซงึบจก.คารนิ์วลัเมจกิไดจ้่ายค่าตอบแทน

การออกแบบธุรกจิใหแ้ก่บุคคลทงัสามเป็นรายเดอืน ตงัแต่เดอืนตุลาคม 2558 – เมษายน พ.ศ. 2559 รวมเป็นระยะเวลา 

7 เดอืน เป็นจํานวนเงนิรวม 73.50 ล้านบาท ซงึทปีระชุมคณะกรรมการบรษิัท ครงัท ี7/2559 เมอืวนัท ี29 มถุินายน 

2559 ไดม้มีตเิหน็ชอบการจ่ายค่าตอบแทนดงักล่าว และไดเ้ปิดเผยสารสนเทศการทํารายการทเีกยีวโยงกนัของบรษิทั

ย่อย คอื บจก.คารนิ์วลัเมจกิกบับุคคลทเีกยีวโยงกนันนัต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ แลว้เมอืวนัท ี29 มถุินายน 2559 และได้

จ่ายค่าควบคุมงานก่อสร้างจนโครงการแล้วเสรจ็ ในรูปแบบการเพมิเงนิเดอืนให้แก่นายผนิ ควิคชา และนายกิตติกร 

ควิคชา สาํหรบัภาระงานทเีพมิขนึจากการขยายโครงการคารนิ์วลัเมจกิ ตงัแต่เดอืนมกราคม 2561 จนถงึเดอืนธนัวาคม 

2562 เป็นจํานวนเงินรวม 34.20 ล้านบาท รวมค่าตอบแทนการออกแบบและควบคุมงานก่อสร้างทงัสนิ 107.70 ล้าน

บาท ซงึรายการดงักล่าวไดร้วมอยู่ในมลูค่าการลงทุนของโครงการคารน์ิวลัเมจกิแลว้ 

อนึง เนืองจากนายผนิ ควิคชา เป็นกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ อกีทงันายกติตกิร ควิคชา และนาย

สมหวงั ควิคชา เป็นบตุรชายของนายผนิ ควิคชา บุคคลทงัสามจงึเป็นบุคคลทเีกยีวโยงกนัตามประกาศรายการทเีกยีว

โยงกนั ดงันนั การว่าจา้งบุคคลทงัสามใหด้าํเนินการออกแบบธรุกจิของโครงการคารนิ์วลัเมจกิ จงึเป็นรายการทเีกยีวโยง

กนัประเภทรายการเกยีวกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร ตามประกาศรายการทเีกยีวโยงกนั โดยเมอืคาํนวณมูลค่าของรายการ

พบว่ามมีลูค่าของรายการคดิเป็นรอ้ยละ 5.24 ของมูลค่าสนิทรพัยท์มีตีวัตนสุทธขิองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย โดยอา้งองิ

จากงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ทสีอบทานโดยผูส้อบบญัช ีสาํหรบังวดหกเดอืนสนิสดุวนัท ี30 มถุินายน 

2558 ซงึเป็นงบการเงนิล่าสุดก่อนการเขา้ทาํรายการ   

รายละเอยีดเกยีวกบัรายการทเีกยีวโยงกนั เรอืง การจ่ายค่าตอบแทนการออกแบบธุรกจิ (Business Design) 

การอํานวยการและการควบคุมการก่อสรา้งโครงการคารนิ์วลัเมจกิ ปรากฎตามสารสนเทศรายการทเีกยีวโยงของบรษิทั

ซาฟารเีวลิด ์จํากดั (มหาชน) เรอืง การจ่ายค่าตอบแทนการออกแบบธุรกจิฯ และการว่าจ้างบรษิัทเชดิชยัวรรณ จํากดั 

ผลติและตดิตงัชุดไฮโดรลกิแพลตฟอรม์ ภายใต้โครงการคารน์ิวลัเมจกิ และรายงานความเหน็ของทปีรกึษาทางการเงนิ

อสิระเกยีวกบัเรอืงดงักล่าว ปรากฎในเอกสารประกอบการประชุมผูถ้อืหุน้รายการท ี6 และ 8 ตามลําดบั ทไีดจ้ดัส่งใหแ้ก่ 

ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมแลว้  

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่าการเขา้ทาํรายการกบับุคคลทเีกยีวโยงกนัดงักล่าวเป็นไปเพอื

ประโยชน์ในการพฒันาธุรกจิของกลุ่มบรษิทั โดยไม่มกีารถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกลุ่มบรษิทักบับุคคลทเีกยีวโยงกนั 

ซงึผลงานการออกแบบของบุคคลทงัสามกเ็ป็นทปีระจกัษ์แก่ทุกท่านดว้ยดเีป็นอย่างมาก อกีทงัเมอืพจิารณาค่าตอบแทน

การออกแบบโครงการคาร์นิวลัเมจิกจํานวน 107.70 ล้านบาท เปรียบเทยีบกบัอตัราค่าออกแบบธุรกิจของโครงการ

ภูเกต็แฟนตาซ ีและอตัราค่าออกแบบและค่าควบคุมงานก่อสร้างทกีฎกระทรวงกําหนด รวมถึงผลการประเมนิราคา

ยุตธิรรมโดย รศ.ดร. พนิต ภู่จนิดา ผูเ้ชยีวชาญดา้นสถาปัตยกรรม ทมีูลค่า 265.21 ลา้นบาท ตามรายละเอยีดรายงาน

การประเมินมูลค่ายุติธรรม (Fair Market Value) ค่าออกแบบแนวคิด การอํานวยการและการควบคุมงานก่อสร้าง

โครงการคารนิ์วลัเมจกิ ตามเอกสารประกอบการประชุมทไีดส้ง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมแลว้ เหน็ว่า 
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มคีวามคุม้ค่าและเหมาะสม จงึเหน็ชอบการเขา้ทํารายการดงักล่าว และเหน็ว่าทปีระชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้ ครงัท ี1/2563 

ควรใหส้ตัยาบนัการเขา้ทาํรายการดงักล่าวดว้ย 

นายสุวทิย ์เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า การใหส้ตัยาบนัในเรอืงต่างๆ ในอนาคตพอจะลดลง

ไดห้รอืไม่ และการขอสตัยาบนัเรอืงค่าออกแบบในครงัน ีในอนาคตจะไม่มกีารขออนุมตัเิพมิเตมิแลว้ใช่ไหม 

นายพชัร เนตรสุวรรณ ทปีรกึษาทางการเงนิอสิระ ได้ตอบว่าในอนาต บรษิัทฯ จะไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทน

สาํหรบัการออกแบบโครงการคารน์ิวลัเมจกิอกี เนืองจากการออกแบบไดเ้สรจ็สนิแลว้  

นายยงยุทธ  เหลอืงรตันมาศ  ทปีรกึษาทางการเงนิ ไดก้ล่าวว่า เรอืงการขอสตัยาบนัจากผูถ้อืหุน้ในครงันี 

เป็นส่วนหนึงในแผนการปรบัปรุงแก้ไขรายการในอดีต ทีอาจจะมีการดําเนินการไม่ครบถ้วน จึงจําเป็นต้องนําเรอืงนี

กลบัมาเสนอขอสตัยาบนัจากผูถ้อืหุน้ เพอืประกอบการยนืคาํขอยา้ยกลบัเขา้ซอืขายต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

นายสุวิทย์ เลาหะพลวัฒนา ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามว่า การขอย้ายกลบัเข้าซอืขาย นอกจากเรอืงการ

สตัยาบนัครงันแีลว้ ยงัตดิขดัเรอืงใดอกีหรอืไม่ และมรีะยะเวลากาํหนดไวอ้ย่างไร 

นายยงยุทธ เหลอืงรตันมาศ ทปีรกึษาทางการเงนิ ไดต้อบว่า ปัจจุบนับรษิทัฯ อยู่ในกระบวนการดําเนินการ

ต่างๆ ตามแผนทกีาํหนดโดยมคีวามคบืหน้าไปมากแลว้ ปัจจุบนัอยู่ในระหว่างการปรบัปรุงระบบควบคุมภายในใหเ้พยีงพอ 

และไดค้บืหน้าไปแลว้ประมาณรอ้ยละ 80 – 90  ซงึตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดก้าํหนดกรอบระยะเวลาใหบ้รษิทัฯ ดาํเนินการ

ใหม้คีุณสมบตัเิพอืกลบัเขา้ซอืขายไดภ้ายในวนัท ี31 มนีาคม 2563 หากทปีรกึษาฯ เหน็ว่าจะสามารถดาํเนินการไดท้นั 

กจ็ะยนืคาํขอกลบัเขา้ซอืขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายในระยะเวลาดงักล่าว แต่ถา้ทปีรกึษาฯ พจิารณาแลว้ เหน็ว่ายงัมี

ความไม่พรอ้มหรอืไม่ครบถว้นบางประการ อาจจะตอ้งขอขยายระยะเวลาออกไปอกีไม่เกนิ  ปี   

ประธานฯ ไดส้อบถามว่า จะมผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืต้องการซกัถามเพมิเตมิอกีหรอืไม่ ปรากฎว่า

ไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพมิเตมิ ประธานฯ จงึเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงมตใินวาระน ีซงึต้องไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า

สามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

ทปีระชุมไดใ้หส้ตัยาบนัรายการทเีกยีวโยงกนั เรอืง การจ่ายค่าตอบแทนการออกแบบธุรกจิ การอํานวยการ

และการควบคุมงานก่อสรา้งโครงการคารนิ์วลัเมจกิ ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจํานวนเสยีงทงัหมดของ    

ผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับสว่นของผูถ้อืหุน้ทมีสีว่นไดเ้สยีในวาระนจีํานวน 13 ราย 

ถือหุน้รวม 1,375,775,491 หุน้ซงึไดง้ดออกเสยีง ทาํใหจ้าํนวนเสยีงสุทธทิใีชเ้ป็นฐานในการนับคะแนนมจีาํนวนรวม 

1,024,178,185 เสยีง และสามารถสรุปคะแนนเสยีงไดด้งันี: 

อนุมตั ิ 1,023,528,185 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.94  

ไม่อนุมตั ิ - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ -  

งดออกเสยีง 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.06  

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม (1  ราย) 1,024,178,185 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 

 

วาระที 8.2 พิจารณาให้สตัยาบนัรายการทีเกียวโยงกนั เรือง การว่าจ้างบริษัท เชิดชยัวรรณ จาํกดั ผลิตและ

ติดตงัชุดไฮโดรลิกแพลตฟอรม์ภายใต้โครงการคารนิ์วลัเมจิกของบริษทั คารนิ์วลัเมจิก จาํกดั  

ประธานฯ ไดแ้จง้ว่า บจก.คารนิ์วลัเมจกิ ซงึเป็นบรษิัทย่อยทางออ้มของบรษิัทฯ ได้ว่าจา้ง บจก.เชดิชยั 

วรรณ ให้เป็นผู้ดําเนินการก่อสร้างชุดลฟิทไ์ฮโดรลกิแพลตฟอรม์ และผลติโครงสรา้งฐานและสแตนดย์กกระเชา้ 

สาํหรบัโครงการคารน์ิวลัเมจกิ เนืองจากเหน็ว่าบจก.เชดิชยัวรรณ มปีระสบการณ์ในดา้นการทําไฮโดรลกิแพลตฟอรม์ 
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สาํหรบัยกรถโดยสารและรบัดําเนินการดา้นระบบวศิวกรรมต่างๆ อกีทงับรษิทัอนืๆ กไ็ดป้ฏเิสธทจีะรบังานก่อสรา้ง

ดงักล่าว ยกเวน้บรษิทัในต่างประเทศรายหนึงซงึไดเ้สนอราคาค่าจา้งเป็นเงนิประมาณ 17 ลา้นบาท โดย บจก.เชดิชยั 

วรรณ ไดก้ําหนดค่าจา้งก่อสรา้งและติดตงัชุดไฮโดรลกิเป็นจํานวนเงนิรวม 8.30 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพมิ)    

แต่เนืองจากกรรมการผู้มอีํานาจและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ บจก.เชดิชยัวรรณ เป็นคู่สมรสของบุตรสาวของนายผนิ 

ควิคชา ซงึเป็นกรรมการของบรษิทัฯ ดงันัน บจก.เชดิชยัวรรณ จงึเป็นบุคคลทเีกยีวโยงกนัตามประกาศรายการทเีกยีว

โยงกนัดว้ย การว่าจา้ง บจก.เชดิชยัวรรณ จงึเป็นรายการทเีกยีวโยงกนัประเภทรายการเกยีวกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร 

ตามประกาศรายการทเีกยีวโยงกนั โดยเมอืคํานวณมูลค่าของรายการพบว่ามมีูลค่าของรายการคดิเป็นร้อยละ 0.30 

ของมลูค่าสนิทรพัยท์มีตีวัตนสุทธขิองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย โดยอา้งองิจากงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

ซงึตรวจสอบโดยผูส้อบบญัช ีสาํหรบัปีสนิสดุวนัท ี31 ธนัวาคม 2559 ซงึเป็นงบการเงนิล่าสุดก่อนทมีกีารเขา้ทํารายการ 

ในการนี ทปีระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครงัท ี6/2561 เมอืวนัท ี25 พฤษภาคม 2561 ไดม้มีตเิหน็ชอบการทํารายการ     

ทเีกยีวโยงกนัดงักล่าว และบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยสารสนเทศการทํารายการทเีกยีวโยงกนันันต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ แล้ว

เมอืวนัท ี28 พฤษภาคม 2561 อย่างไรกต็าม เพอืความสมบูรณ์ของการอนุมตัิรายการ คณะกรรมการจงึขอนําเรอืง

ดงักล่าวเสนอขอสตัยาบนัจากทปีระชุมผูถ้อืหุน้ดว้ย 

คุณพชัร เนตรสุวรรณ ทปีรกึษาทางการเงนิอสิระ ได้รายงานว่า เมอืนับมูลค่ารวมของสงิตอบแทนรายการ

การว่าจ้าง บจก.เชิดชัยวรรณ กับค่าตอบแทนการออกแบบธุรกิจ ตามทีได้เสนอใหท้ีประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาให้

สตัยาบนัในวาระท ี8.1 มูลค่าของสงิตอบแทนของทงัสองรายการจะเท่ากบั 116.00 ลา้นบาท คํานวณขนาดของรายการ

ได้เท่ากบัร้อยละ 5.54 ของมูลค่าสนิทรพัย์ทีมตีัวตนสุทธขิองบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึงสูงกว่า 20 ล้านบาท และ

มากกว่าร้อยละ 3 ของมูลค่าสนิทรพัย์ทมีตีวัตนสุทธขิองบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย บริษัทฯ จงึมหีน้าทตี้องปฏบิตัิตาม

ประกาศรายการทเีกยีวโยงกนั อย่างไรกต็าม รายการเกยีวโยงกนัทงัสองรายการมกีารดาํเนินการไปแลว้ บรษิทัฯ จงึได้

เสนอต่อทปีระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครงัท ี1/2563 พจิารณาใหส้ตัยาบนัการเขา้ทาํรายการดงักล่าว โดยมคีวามเหน็ของที

ปรกึษาทางการเงนิอสิระประกอบการพจิารณาของผู้ถือหุ้น ดงัมรีายละเอียดปรากฏในเอกสารประกอบการประชุม

รายการท ี8 ซงึไดส้ง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมแลว้  

ประธานฯ ไดส้อบถามว่า จะมผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืต้องการซกัถามเพมิเตมิหรอืไม่ ปรากฎว่า

ไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพมิเตมิ ประธานฯ จงึเสนอใหท้ปีระชุมพจิารณาลงมตใินวาระนี ซงึตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อย

กว่าสามในสขีองจาํนวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

ทปีระชุมไดใ้หส้ตัยาบนัรายการทเีกยีวโยงกนั เรอืง การว่าจา้งบรษิทัเชดิชยัวรรณ จํากดั ผลติและติดตงั

ชุดไฮโดรลกิแพลตฟอรม์ภายใตโ้ครงการคารน์ิวลัเมจกิของบรษิทัคารน์ิวลัเมจกิ จาํกดั ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสาม

ในสขีองจํานวนเสยีงทงัหมดของผู้ถอืหุน้ซงึมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับส่วนของผูถ้อืหุน้ทมีสีว่น

ไดเ้สยีในวาระนีจํานวน 13 ราย ถอืหุน้รวม 1,375,775,491 หุน้ซงึไดง้ดออกเสยีง ทําใหจ้ํานวนเสยีงสทุธทิใีชเ้ป็นฐานใน

การนบัคะแนนมจีาํนวนรวม 1,024,178,185 เสยีง และสามารถสรุปคะแนนเสยีงไดด้งันี:  

อนุมตั ิ 1,023,528,185 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.94  

ไม่อนุมตั ิ - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ -  

งดออกเสยีง 650,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.06  

บตัรเสยี - เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 

รวม (1  ราย) 1,024,178,185 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
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วาระที 9 เรอืงอืนๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดส้อบถามทปีระชุมว่า จะมผีูใ้ดตอ้งการเสนอใหม้กีารพจิารณาเรอืงอนืๆ นอกเหนือจากทรีะบุไว้

ในหนังสอืเชิญประชุมหรือไม่ โดยจะต้องใช้เสยีงของผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าหนึงในสามของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้แล้ว

ทงัหมดของบรษิทัฯ  

นายนรา ศรเีพชร ผูถ้อืหุน้ ไดข้อใหค้ณะกรรมการกล่าวถงึเหตุการณ์ยรีาฟหลุดระหว่างการขนส่ง ตามที

มกีารเผยแพร่ข่าวเมอืปลายเดอืนมกราคมทผี่านมา และขอสอบถามถงึนโยบายหรอืมาตรการรองรบัเรอืงการระบาด

ของไวรสัโคโรน่า  

นายฤทธ ิควิคชา กรรมการและกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ (บรหิาร) ไดต้อบว่า บรษิทัฯ ไดส้งัซอืยรีาฟ 

จํานวน 78 ตวั และมา้ลายจาํนวน 60 ตวั จากต่างประเทศ ในระหว่างการขนยา้ยสตัวไ์ปทศีนูยเ์พาะพนัธุส์ตัวข์องบรษิทัฯ 

ทจีงัหวดัปราจนีบุร ีปรากฎว่าไดเ้กดิอุบตัเิหตุยรีาฟ 2 ตวัหลุดจากกรงเกบ็สตัวท์ตีดิตงัอยู่บนรถขนส่ง ซงึผูบ้รหิาร สตัว-

แพทย ์และทมีงานของบรษิทัฯ กว่า 40 คน กไ็ดใ้ชค้วามพยายามอย่างทสีุดทจีะกูส้ตัวท์หีลุดใหไ้ด ้จนสุดทา้ยสามารถกู้

คนืมาได ้1 ตวั และอกี 1 ตวัไดต้ายอยู่บรเิวณคนํูาขา้งทาง ตามทไีดแ้ถลงข่าวไป 

ประธานกรรมการบรหิาร ไดก้ล่าวเพมิเตมิว่า อุบตัเิหตุยรีาฟหลุดจากคอกในระหว่างขนยา้ยนี เป็นเรอืงที

ทุกฝ่ายไม่คาดคดิว่าจะเกดิขนึได ้บรษิทัฯ มขีนัตอนและวธิกีารเคลอืนยา้ยสตัวท์ไีดม้าตรฐาน โดยทาํการขนส่งสตัวม์าก

ว่า 20 ปีทผี่านมาไม่เคยเกดิเหตุการณ์เช่นนี อย่างไรกต็าม การเกดิอุบตัเิหตุครงัน ีจะเป็นกรณีศกึษาทบีรษิทัฯ จะเพมิ

มาตรฐานการเคลอืนยา้ยและการขนสง่สตัวใ์หร้อบคอบยงิขนึ สาํหรบัความเสยีหายทเีกดิขนึจากสตัวต์ายไดร้บัการชดเชย

ราคาจากผูข้าย แต่อกีนยัหนึง บรษิทัฯ กไ็ดป้ระโยชน์ทางออ้มจากการใหข้า่วสารเรอืงยรีาฟของบรษิทัฯ ซงึถอืเป็นการ

โฆษณาธุรกจิของซาฟารเีวลิดอ์กีทางหนึง ส่วนเรอืงการแพร่ระบาดของโวรสัโคโรน่า ในขณะนียงัไม่มหีน่วยงานใด

สามารถกาํหนดไดอ้ย่างแน่ชดัว่าจะสง่ผลกระทบรุนแรงเพยีงใด แต่คาดการณ์ว่าภายใน 1-2 เดอืนขา้งหน้า สถานการณ์

การท่องเทยีวจะทรุดตวัลง สง่ผลกระทบต่อรายไดข้องบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยใหล้ดลงตามจาํนวนนักท่องเทยีวทลีดลง

จากความวติกกงัวลเรอืงสถานการณ์ดงักล่าวดว้ย ปัจจุบนั ซาฟารเีวลิดย์งัมไิดร้บัผลกระทบมากนกั เพราะนกัท่องเทยีว

หลกัมใิชช่าวจนี หากแต่สถานการณ์การระบาดของไวรสัโคโรน่ายงัไมค่ลคีลาย ย่อส่งผลกระทบต่อบรษิทัฯ มากขนึ 

นายสุวทิย์ เลาหะพลวฒันา ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามว่า เหตุใดบรษิทัฯ จงึขนส่งยรีาฟไปทปีราจนีบุร ีและ

บรษิทัฯ มภีาพถ่ายของสถานทดีงักล่าว เสนอใหท้ปีระชุมทราบหรอืไม่  

ประธานกรรมการบริหารได้ตอบว่า บริษัทฯ ขนส่งยีราฟทสีงัซือมาใหม่จํานวน 78 ตัว ไปเลียงและ

เพาะพนัธุท์ศีูนยเ์พาะพนัธุส์ตัวข์องบรษิัทฯ ทจีงัหวดัปราจนีบุร ีบนทดีนิเนือทปีระมาณ 599 ไร่เศษ ซงึเป็นกรรมสทิธิ

ของบรษิัทฯ โดยสถานทดีงักล่าวได้ใชเ้ป็นสถานทเีลยีงสตัวส์่วนเกินของซาฟารเีวลิด์ทกีรุงเทพฯ และใช้เป็นสถานที

เพาะพนัธุส์ตัวป่์าหลายชนิด มกีารจดัสถานทเีลยีงตามหลกัมาตรฐานของสวนสตัว ์ สว่นสาเหตุของการเพาะพนัธุย์รีาฟ

นนั เนืองจากองคก์ร CITES โลกไดม้คีาํสงัเกยีวกบัการนําเขา้ยรีาฟของสวนสตัวท์วัโลก โดยจาํกดัจาํนวนเพยีง 12 ตวั

ต่อหนึงสวนสตัวเ์ท่านัน  บรษิทัฯ จงึจําเป็นต้องสงัซอืยรีาฟเขา้มาสาํหรบัเพาะพนัธุส์าํรองไว ้ซงึยงัเป็นการเพมิมูลค่า

สตัวใ์นอนาคตอกีดว้ย สาํหรบัภาพถ่ายของสถานทเีพาะพนัธุส์ตัวท์จีงัหวดัปราจนีบุร ีจะขอนํามาเสนอใหท้ปีระชุมทราบ

ในการประชุมสามญัประจาํปี 2563  

นายสุชาติ วงษ์เมฆ ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามว่า สตัว์ในซาฟารเีวลิดม์ชีนิดใดทเีป็นตวัแพร่ไวรสัไดห้รอืไม่ 

และขอทราบว่ามลูค่าทดีนิของซาฟารเีวลิดม์กีารตมีลูค่าทดีนิไวเ้ท่าไหร่ 

ประธานกรรมการบรหิารไดต้อบว่า บริษัทฯ และบรษิัทย่อยยงัมไิด้ทําการประเมนิมูลค่าทดีินใหม่ แต่

คาดว่ามูลค่าทดีนิจะสูงกว่ามูลค่าตามบญัชอียู่พอสมควร ส่วนเรอืงการแพร่เชอืไวรสัจากสตัวส์ู่คนนัน เนืองด้วยนกที

ซาฟารเีวลิดเ์ลยีงและจดัแสดงใหน้ักท่องเทยีวชม ส่วนใหญ่เป็นนกในตระกูลนกแกว้ สายพนัธุต่์างประเทศ ซงึเป็นกลุ่ม

ทมีใิช่พาหะนําเชอื สว่นยรีาฟกเ็ป็นสตัวท์เีชอืโรคไม่ไดต้ดิต่อเขา้สูค่น 
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นายสุรเชษฐ ์วนิิยกลู ผูแ้ทนจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ไดเ้สนอใหบ้รษิทัฯ ปรบัปรุงเรอืงจอแสดงผล

คะแนนในระหว่างการประชุมใหม้คีวามคมชดัและเพมิขนาดของขอ้ความใหใ้หญ่ขนึดว้ย  

ประธานฯ ไดร้บัขอ้เสนอแนะของผูถ้อืหุน้และจะนํามาปรบัปรุงในการประชุมผูถ้อืหุน้ครงัต่อไป และไดถ้าม

ทปีระชุมว่าจะมผีูใ้ดตอ้งการซกัถามเรอืงอนืเพมิเตมิหรอืไม่ ปรากฏว่าไม่มผีูซ้กัถามเรอืงใดอกี ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณ

ผูถ้อืหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน และไดก้ล่าวปิดการประชุมเมอืเวลา 11.30 น.      

 

 

 

 

(ณรงค ์จุลชาต) 

ประธานทปีระชุม 

                           

 
(นฤมล  ศุขวนิทุ) 

เลขานุการบรษิทั 
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ประวตักิรรมการทคีรบกาํหนดออกตามวาระและไดร้บัเสนอชอืกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่  

 

 

ประวติักรรมการทีครบกาํหนดออกตามวาระ และได้รบัการเสนอชือกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 ชือสกลุ นายณรงค ์ จุลชาต 

 ตาํแหน่ง ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ 

 อาย ุ 82 ปี 

 การถือหุ้นในบริษทัฯ 505,551 หุน้ (0.02%)  

 เข้าดาํรงตาํแหน่งตงัแต่ ปี 2534   

    

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

- ไม่ม ี-  

คณุวฒิุทางการศึกษา 

 Master of Public Administration, Syracuse University. U.S.A. 

 รฐัประศาสนศาสตรม์หาบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 

 รฐัศาสตรบ์ณัฑติ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีของกรรมการ 

 - หลกัสตูร Chairman 2000  ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

  - หลกัสตูร Director Accreditation Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

  - หลกัสตูร Director Certification Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์การทาํงานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2558-2562) 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอืน 

ปี 2560- ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ซสัโก ้

ปี 2556 - 2560 รองประธานกรรมการ บมจ. ซสัโก ้

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัอืนทีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2556 - ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ บมจ. อลอินัซ ์ประกนัภยั 

ปี 2555 – ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ซสัโก ้ดลีเลอรส์  

ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารค์  

ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. สริเิจรญิวฒันา 

ปี 2551 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ซสัโก ้รเีทล 

ปี 2550 - ปัจจุบนั  รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

 บมจ.อลอินัซ ์อยธุยา ประกนัชวีติ 

การเข้าร่วมประชมุในปี 2562 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  18 ครงั จากจาํนวน 18 ครงั 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

- ไม่ม ี– 

สิงทีส่งมาด้วย 2. 
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ประวตักิรรมการทคีรบกาํหนดออกตามวาระและไดร้บัเสนอชอืกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่  

 

 

ประวติักรรมการทีครบกาํหนดออกตามวาระ และได้รบัการเสนอชือกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 ชือสกลุ นายผนิ ควิคชา 

 ตาํแหน่ง กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร

 อาย ุ 76 ปี 

 การถือหุ้นในบริษทัฯ 600,000 หุน้ (0.02%)  

 เข้าดาํรงตาํแหน่งตงัแต่ ปี 2529   

    

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

: เป็นสามขีองนางอาภา ควิคชา กรรมการผูจ้ดัการใหญ่   

คณุวฒิุทางการศึกษา 

 ปรญิญาปรชัญาดษุฎบีณัฑติกติตมิศกัด ิสาขาวชิาศลิปะการจดัการแสดง มหาวทิยาลยัราชภฏัภูเกต็ 

 ศลิปศาสตรบ์ณัฑติ (รฐัศาสตร)์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

 ประกาศนียบตัรสาขาการบญัชแีละกฎหมาย กรุงเทพการบญัช ี

การอบรมบทบาทหน้าทีของกรรมการ 

  หลกัสตูร Director Accreditation Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

   หลกัสตูร Director Certification Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์การทาํงานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2558-2562) 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอืน 

-ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัอืนทีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2559 - ปัจจุบนั นายกสมาคมสวนสตัวแ์ละสถานแสดงพนัธุส์ตัวนํ์า  

ปี 2557 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบรหิาร บจ.คารนิ์วลัเมจกิ  

ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. จงัเกลิเวลิด ์

ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารค์  

ปี 2547 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบรหิาร บมจ.ภูเกต็แฟนตาซ ี

การเข้าร่วมประชมุในปี 2562 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  13 ครงั จากจาํนวน 18 ครงั 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

- ไม่ม ี– 

 

 

 

 

สิงทีส่งมาด้วย 2. 
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ประวติักรรมการทีครบกาํหนดออกตามวาระ และได้รบัการเสนอชือกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 ชือสกลุ นางอาภา ควิคชา 

 ตาํแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

 อาย ุ 67 ปี 

 การถือหุ้นในบริษทัฯ 92,420,000 หุน้ (3.2%) 

 เข้าดาํรงตาํแหน่งตงัแต่ ปี 2529   

    

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

: เป็นภรรยาของนายผนิ ควิคชา  ประธานกรรมการบรหิาร   

คณุวฒิุทางการศึกษา 

  ปรญิญาตร ีศลิปศาสตรบ์ณัฑติ (รฐัศาสตร)์ มหาวทิยาลยัรามคําแหง 

 Diploma in Foreign Trade from London School of Foreign Trade U.K 

การอบรมบทบาทหน้าทีของกรรมการ 

  หลกัสตูร Director Accreditation Progrom ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

  หลกัสตูร The Role of the Chairman Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

  หลกัสตูร Directors Certification Program ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

  หลกัสตูร Finance for Non-Finance Director ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์การทาํงานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2558-2562) 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอืน 

-ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัอืนทีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจ. ซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารค์  

การเข้าร่วมประชมุในปี 2562 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  13 ครงั จากจาํนวน 18 ครงั 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

- ไม่ม ี- 

 

 

 

 

 

 

สิงทีส่งมาด้วย 2. 



   หน้า 4/4 
ประวตักิรรมการทคีรบกาํหนดออกตามวาระและไดร้บัเสนอชอืกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่  

 

 

ประวติักรรมการทีครบกาํหนดออกตามวาระ และได้รบัการเสนอชือกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

 ชือสกลุ นายสมพาศ  นิลพนัธ ์

 ตาํแหน่ง กรรมการอสิระ และประธานกรรมการสรรหา 

  และพจิารณาค่าตอบแทน 

 อาย ุ 62 ปี 

 การถือหุ้นในบริษทัฯ -ไม่ม-ี 

 เข้าดาํรงตาํแหน่งตงัแต่ ปี 2562   
    

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

-ไม่ม-ี   

คณุวฒิุทางการศึกษา 

 ปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัรามคําแหง รฐัศาสตร ์สาขาการปกครอง  

 ปรญิญาโท สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์รฐัประศาสนศาสตร ์สาขาบรหิารทรพัยากรมนุษย ์

การอบรมบทบาทหน้าทีของกรรมการและอืนๆ 

 ศกึษาดงูานดา้นการบรหิารจดัการ ประเทศฝรงัเศส  

 ศกึษาดงูานดา้นการพฒันาระบบ Call Center ประเทศสวเีดน  

 ศกึษาดงูานดา้นกฎหมายมหาชน ประเทศอติาล ี 

 ศกึษาดงูานดา้นการตรวจราชการ ประเทศสเปน โปตุเกส   

 ศกึษาดงูานดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ ประเทศเมยีนมา 

ประสบการณ์การทาํงานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2558-2562) 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอืน 

-ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งกรรมการในบริษทัอืนทีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

1 ต.ค. 59 – 30 ก.ย. 61 รองปลดัสาํนักนายกรฐัมนตร ีสาํนักงานปลดัสาํนักนายกรฐัมนตร ี

1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 59 ผูต้รวจราชการสาํนักนายกรฐัมนตร ีสาํนักงานปลดัสาํนกันายกรฐัมนตร ี

การเข้าร่วมประชมุในปี 2562 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  5 ครงั จากจาํนวน 5 ครงั 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 

- ไม่ม ี- 

 

สิงทีส่งมาด้วย 2. 



    หน้า 1/1 
                       รายละเอยีดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจําปี 2563 

 

รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2563 
 

(1) หลกัเกณฑแ์ละขนัตอนการเสนอค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการ โดยกลนักรองอย่าง

รอบคอบถึงความเหมาะสมต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทใกล้เคียงกนั รวมถึงพิจารณาการ

ขยายตวัทางธุรกจิ และการเติบโตของกําไรของบรษิัท และเสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็น เพอืเสนอต่อที

ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตั ิ

(2) องคป์ระกอบของคา่ตอบแทน 

ค่าตอบแทนกรรมการแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ค่าตอบแทนกรรมการในลักษณะของเบียประชุมกรรมการ และ

ค่าตอบแทนรายปี ในรูปของเงนิรางวลัประจําปี ซงึเป็นค่าตอบแทนพิเศษทจีะจ่ายให้แก่กรรมการจากผลประกอบการใน      

แต่ละปี โดยค่าตอบแทนทงั 2 ประเภทนนัตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากทปีระชุมผูถ้อืหุน้ 

(3) ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนในปีทีผา่นมา  

คณะกรรมการได้พจิารณาแล้วเหน็ว่า ควรเสนอจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2563 เท่ากบัค่าตอบแทน

กรรมการบรษิทัทจี่ายในปี 2562 และกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยดงันี  

 

ค่าเบยีประชุมปี 2563    

ทเีสนอครงัน ี

ค่าเบยีประชุมปี 2562 หมายเหตุ 

1)  คณะกรรมการบรษิทั      

ประธานกรรมการบรษิทั 90,000 บาท/เดอืน 90,000  บาท/เดอืน เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

รองประธานกรรมการบรษิทั 37,500 บาท/เดอืน 37,500  บาท/เดอืน เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

กรรมการบรษิทั 25,000 บาท/เดอืน 25,000  บาท/เดอืน เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

2)  คณะกรรมการตรวจสอบ**      

ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/เดอืน 25,000  บาท/เดอืน เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท/เดอืน 15,000  บาท/เดอืน เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

3)  คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน**     

ประธานกรรมการสรรหาฯ 20,000  บาท/ครงั -  เสนอเพมิเตมิครงัน ี

กรรมการสรรหาฯ 10,000 บาท/ครงั -  เสนอเพมิเตมิครงัน ี

4)  คณะกรรมการบรหิารความเสยีง**      

ประธานกรรมการบรหิารความเสยีง 20,000  บาท/ครงั -  เสนอเพมิเตมิครงัน ี

กรรมการบรหิารความเสยีง 10,000  บาท/ครงั -  เสนอเพมิเตมิครงัน ี

5) เงนิรางวลัประจาํปี ไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของ 

กาํไรสุทธขิองปี 2563 

 

ไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของ 

กาํไรสุทธขิองปี 2562 

เป็นเงนิจาํนวน  

5.40 ลา้นบาท 

เสนอใชอ้ตัราเดมิ 

6) ค่าตอบแทนและผลตอบแทนอนื -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

หมายเหตุ  **นอกเหนือจากค่าเบยีประชุมกรรมการทกีล่าวในขอ้ 1)  
 

สิงทีส่งมาด้วย 3. 
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        ขอ้บงัคบับรษิทั ซาฟารเีวลิด์ จาํกดั (มหาชน) (เฉพาะทเีกยีวกบัการประชมุ) 

 

ข้อบงัคบับริษทั ซาฟารีเวิลด ์จาํกดั (มหาชน) 

(เฉพาะทีเกียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น) 
 

1. การเรียกประชมุ 

ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายในสเีดอืนนบัแต่วนั

สนิสดุ ของรอบปีบญัชขีองบรษิทัฯ 

 การประชุมผูถ้ือหุ้นคราวอืนนอกจากทกีล่าวแล้ว ให้เรยีกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะ

เรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมอืใดกไ็ดส้ดุแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้รวมกนันบัจาํนวนหุน้ไดไ้ม่

น้อยกว่าหนึงในหา้ของจํานวนหุ้นทจีําหน่ายไดท้งัหมด หรอืเมอืผูถ้ือหุน้ไม่น้อยกว่ายสีบิหา้คน ซงึมหีุ้นนับรวมกนั

ได้ไม่น้อยกว่า หนึงในสบิของจํานวนหุ้นทจีําหน่ายได้ทงัหมด จะเข้าชอืกนัทําหนังสอืขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในหนึงเดอืนนับแต่วนัที

ไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 32. ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนังสอืนัดประชุม ระบุสถานท ีวนั เวลา 

ระเบยีบวาระการประชุม และเรอืงทจีะเสนอต่อทปีระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า

เป็นเรอืงทจีะเสนอเพอืทราบ เพอือนุมตัิ หรือเพอืพจิารณา แล้วแต่กรณี รวมทงัความเหน็ของคณะกรรมการใน

เรอืงดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทราบไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม ทงันี ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมใน

หนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสามวนั 

 ใหค้ณะกรรมการเป็นผูก้ําหนดวนั เวลา และสถานททีจีะประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีปกตสิถานททีจีะใช้

เป็นทปีระชุมผูถ้อืหุน้นันจะอยู่ในท้องทอีนัเป็นทตีงัสํานักงานใหญ่ หรอืสาํนักงานสาขา หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง แต่ใน

กรณีทคีณะ กรรมการเหน็สมควร คณะกรรมการอาจกําหนดสถานททีจีะประชุมในจงัหวดัอนืกไ็ด ้

2. องคป์ระชมุ 

ขอ้ 33. ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ต้องมผีูถ้อืหุน้และผู้รบัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้(ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายสีบิ

หา้คน หรอืไม่น้อยกว่ากงึหนึงของจํานวนผูถ้อืหุน้ทงัหมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึงในสามของ

จํานวนหุน้ทจีําหน่ายไดท้งัหมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณทีปีรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครงัใด เมอืล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึงชวัโมง จาํนวนผูถ้อืหุน้ซงึ

มา เขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทกีําหนดไว ้หากว่าการประชุมผู้ถอืหุน้นนัไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้ง

ขอให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถอืหุ้นนันมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุ้นรอ้งขอ ให้นัด

ประชุมใหม่และใหส้่งหนังสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครงัหลงันีไม่

บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 34. ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผูถ้ือหุ้นอาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอนืซงึบรรลุนิตภิาวะแลว้เขา้ประชุมและออก

เสยีงแทนตนในการประชุมกไ็ด ้หนังสอืมอบฉันทะจะต้องลงวนัทแีละลายมอืชอืของผู้ถอืหุน้ทมีอบฉันทะ และใหเ้ป็น

ตามแบบทนีายทะเบยีนกําหนด หนังสอืมอบฉนัทะนีจะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรอืผู้ทปีระธานกรรมการ

กาํหนด ณ สถานททีปีระชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
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3. คะแนนเสียง 

ขอ้ 35.   ในการออกเสยีงลงคะแนน ใหหุ้น้หนึงหุน้มเีสยีงหนึงเสยีง และมตขิองทปีระชมุผูถ้อืหุน้นนัให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี 

(1) ในกรณปีกตใิหถ้อืเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ซงึมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ถา้มคีะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทปีระชุมเป็นผูช้ขีาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสขีองจํานวนเสยีงทงัหมดของผูถ้อืหุน้ 

ซงึมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัฯ ทงัหมดหรอืบางส่วนทสีาํคญัใหแ้ก่บุคคลอนื 

(ข) การซอืหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอนืหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทัฯ 

(ค)  การทาํ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกยีวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัฯ ทงัหมด  

 หรอืบางสว่นทสีาํคญั 

(ง) การมอบหมายใหบุ้คคลอนืเขา้มาจดัการธุรกจิของบรษิทัฯ 

(จ) การรวมกจิการกบับุคคลอนื โดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ฉ) การแกไ้ขเพมิเตมิหนงัสอืหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

(ช) การเพมิทุน การลดทุนของบรษิทั การออกหุน้กู ้

(ซ) การควบบรษิทัฯ การเลกิบรษิทัฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   หน้า 1/1 
เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทมีสีทิธเิขา้ร่วมประชุม 

 

 

เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้นหรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นทีมสิีทธิเข้าร่วมประชมุ  
 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรอืง ขอ้พงึปฏบิตัสิาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั

จดทะเบยีน ลงวนัท ี19 กุมภาพนัธ ์2542 โดยมวีตัถุประสงคเ์พอืใหบ้รษิทัจดทะเบยีนถอืเป็นแนวทางปฏบิตัทิดี ีซงึจะเป็น

การสรา้งความเชอืมนัใหเ้กดิขนึแก่ผู้ถอืหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ทเีกยีวขอ้งทุกฝ่าย และเพอืใหก้ารประชุมผูถ้ือหุน้ของบรษิทัจด

ทะเบยีนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บรษิัทฯ จงึเหน็ควรกําหนดให้มกีารตรวจสอบ

เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรอืผู้แทนของผู้ถือหุ้นทมีสีทิธเิขา้ร่วมประชุม เพอืให้ผู้ถือหุ้นยดึถือปฏบิตัิ

ต่อไป 

ทงัน ีเนืองจากผูถ้อืหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกบัขอ้พงึปฏบิตัทินํีามาใช ้บรษิทัฯ จงึขอสงวนสทิธทิจีะผ่อนผนัการ

ยนืแสดงเอกสารหรอืหลกัฐาน แสดงความเป็นผู้ถอืหุน้ หรอืผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ทมีสีทิธเิขา้ร่วมประชุมแต่ละรายตามทบีรษิทัฯ 

จะพจิารณาเหน็เหมาะสม 

 บรษิทัฯ จะเปิดรบัลงทะเบยีนและตรวจสอบเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ ในวนัจนัทรท์ ี28 ธนัวาคม 2563 ตงัแต่

เวลา 8.00 น. ณ สถานททีกีําหนดในหนังสอืเชญิประชุมสามญัประจําปี 2563 และจะลงทะเบยีนด้วยระบบบาร์โคด้ และ

เพือความสะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบียน ขอให้ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้รบัมอบฉันทะ นําแบบฟอรม์ลงทะเบียน ซึงแสดง

บารโ์ค้ดเลขทะเบียนผูถื้อหุ้น (สิงทีส่งมาดว้ย 10.) พรอ้มกบัเอกสารประกอบการลงทะเบยีน ดงันี 

1. บุคคลธรรมดา 

1) ผูถ้ือหุ้นทีมีสญัชาติไทย 

(1) บตัรประจาํตวัประชาชนของผูถ้อืหุน้ 

(2) ในกรณมีอบฉันทะ บตัรประจาํตวัประชาชนของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอื

เดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2) ผูถ้ือหุ้นชาวต่างชาติ 

(1) หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหุน้ 

(2) ในกรณมีอบฉันทะ หนงัสอืเดนิทางของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอืเดนิทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

1) นิติบุคคลทีจดทะเบียนในประเทศไทย 

(1) หนงัสอืรบัรองบรษิทั/หา้งหุน้สว่นนิตบุิคคล ออกใหไ้ม่เกนิ 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวง

พาณิชย ์

(2) บตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อีาํนาจทไีด้

ลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่าง -

ประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ 

2) นิติบุคคลทีจดทะเบียนในต่างประเทศ 

(1) หนงัสอืรบัรองบรษิทั/หา้งหุน้สว่นนิตบุิคคล/กองทุนรวม 

(2) บตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อีาํนาจทไีด ้      

ลงนามในหนงัสอืมอบฉันทะ พรอ้มบตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่าง-

ประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีมอบฉนัทะจะต้องมสีาํเนาเอกสารทรีบัรองความถูกตอ้งของทงัผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และหากเป็น

เอกสารทจีดัทําขนึในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองลายมอืชอืโดยโนตารพีบับลคิ 

สิงทีส่งมาด้วย 5. 
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        วธิกีารออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

 

วิธีการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุ้น 

การออกเสียงลงคะแนนในทีประชมุ 

1. วาระทวัไป  

1.1 การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทําโดยเปิดเผย โดยใหน้ับหนึงเสยีงต่อหนึงหุน้ ซงึผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบ

ฉันทะต้องออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีง ไม่สามารถแบ่ง

การออกเสยีงลงคะแนนเป็นบางสว่น (เวน้แต่เป็นการออกเสยีงของ Custodian)  

1.2 ในกรณีมอบฉนัทะ  

1.2.1 ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนตามทผีูม้อบฉนัทะระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะเท่านนั การลงคะแนน

เสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไม่เป็นไปตามทรีะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนนั

ไม่ถูกตอ้ง และไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

1.2.2  หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ 

หรือระบุไว้ไม่ชดัเจน หรอืในกรณีททีปีระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมติในเรอืงใด นอกเหนือจากทรีะบุใน

หนังสอืมอบฉันทะ รวมถึงกรณีทมีกีารเปลยีนแปลงหรอืเพมิเติมขอ้เทจ็จรงิประการใด ผู้รบัมอบฉันทะมี

สทิธพิจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามทเีหน็สมควร 

2. วาระเลอืกตงักรรมการ  

ขอ้บงัคบัของบรษิทักาํหนดใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนงึเสยีงต่อหนงึหุน้และมวีธิกีารออกเสยีง

ลงคะแนนดงัน ี

2.1 ในการเลอืกตงักรรมการให้ใช้วธิกีารลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบุคคล และผู้ถือหุ้นมสีทิธเิลอืกตงับุคคลที

ไดร้บัการเสนอชอืเป็นกรรมการไดไ้ม่เกนิจาํนวนกรรมการทจีะเลอืกตงัในครงันนั โดยจะแบ่งคะแนนเสยีงไม่ได ้ 

2.2 กรณีทบีุคคลซงึไดร้บัเลอืกตงัในลาํดบัถดัลงมา มคีะแนนเสยีงเทา่กนั อนัจะทาํใหเ้กนิจาํนวนกรรมการทจีะเลอืกตงั

ในครงันนั ใหป้ระธานในทปีระชุมลงคะแนนเสยีงอกีเสยีงหนึงเป็นเสยีงชขีาด เพอืใหไ้ดจ้ํานวนกรรมการทจีะเลอืก 

2.3 วธิปีฏบิตัใินการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ 

2.3.1 ประธานทปีระชุมจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ โดยจะมกีารสอบถามทลีะ

วาระจากทปีระชุมว่าผูถ้อืหุน้ท่านใด ไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง  

2.3.2 หากผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะท่านใดไม่เห็นด้วยหรอืงดออกเสยีง ให้ชูมอืขนึเมอืประธานฯ สอบถาม

ความเหน็ โดยใหม้ผีูถ้ือหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความเหน็เพยีงอย่างใดอย่างหนึง 

(เวน้แต่เป็นการออกเสยีงของ Custodian ทใีนหนังสอืมอบฉนัทะกาํหนดใหแ้บง่แยกคะแนนเสยีงได)้   

3. มติของทีประชมุผูถื้อหุ้นจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี  

กรณปีกต ิ  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากเป็นมตขิองทปีระชุม 

กรณีอนืๆ  ซงึมกีฏหมายหรอืขอ้บงัคบัของบรษิัทกําหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ มติของทปีระชุมจะเป็นไปตามที

กฎหมายหรอืขอ้บงัคบันนักาํหนด โดยประธานในทปีระชุมจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ในทปีระชุมรบัทราบก่อนการ

ลงคะแนนในแต่ละวาระดงักล่าว  

(1)  หากคะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานทปีระชุมออกเสยีงเพมิขนึอกีหนึงเสยีงต่างหากเป็นเสยีงชขีาด  

(2)  ผู้ถอืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะใดมสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรอืงใดโดยเฉพาะ หา้มมใิหอ้อกเสยีงในเรอืง

นนั และประธานทปีระชุมอาจจะเชญิใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะนนัออกนอกทปีระชุมชวัคราวกไ็ด ้

เวน้แต่จะเป็นการออกเสยีงคะแนนเพอืเลอืกตงักรรมการ 
 

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน  

 ประธานทปีระชุมจะชแีจงวธิกีารนบัคะแนนเสยีงใหท้ปีระชุมทราบก่อนเรมิวาระการประชุมว่าบรษิทัฯ จะนบัคะแนน

เสยีงแต่ละวาระจากการลงคะแนนทผีูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซงึมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง และจะแจง้ผลการนับ

คะแนนใหท้ปีระชุมทราบทุกวาระก่อนเสรจ็สนิการประชุม   

สิงทีส่งมาด้วย 6. 



   หน้า 1 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

(แบบทวัไป ซงึเป็นแบบทงี่าย ไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้เรอืง กาํหนดแบบหนังสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท ี5) พ.ศ. 2550 
 

เขยีนท ี...................................................................

วนัท ี........... เดอืน........................... พ.ศ. .............. 

1. ขา้พเจา้ ......................................................................... สญัชาต ิ..................... อยู่บา้นเลขท ี....................... 

ถนน ................................................. ตําบล/แขวง ......................................... อําเภอ/เขต ................................................ 

จงัหวดั .............................................. รหสัไปรษณีย ์.................................... 

 2. เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จาํนวนรวมทงัสนิ ..................................... หุน้  

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................. เสยีง 

 3. ขอมอบฉนัทะให ้

   ................................................................................. อายุ ................. ปี อยู่บา้นเลขท ี.............................   

ถนน ...................................................... ตําบล/แขวง ..................................... อําเภอ/เขต................................................ 

จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย.์................................... หรอื 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอืนายสเุมธ สงัขศ์ริ ิอายุ 59 ปี อยู่บา้นเลขท ี99/196 หมู่บา้นชวนชนืรามอนิทรา 

ซอยรามอนิทรา 65 แยก 4  แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรงุเทพมหานคร  

คนหนึงคนใดเพยีงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพอืเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมสามญั

ประจาํปี 2563 ในวนัจนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 09.00 นาฬิกา ณ ห้องประชุมภตัตาคารริเวอร์ซาฟาร ีเลขท ี99 ถนน

ปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทจีะพงึเลอืนไปในวนั เวลา และสถานทอีนืดว้ย 

  กจิการใดทผีูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

ลงชอื  ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 
 

ลงชอื  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 
 

หมายเหต ุ  

ผูถ้อืหุน้ทมีอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้   

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพอืแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

ติดอากร

แสตมป์ 

20 บาท 

สิงทีส่งมาด้วย 7. 



   หน้า 2 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบทกีาํหนดรายการต่างๆ ทจีะมอบฉนัทะทลีะเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้เรอืง กาํหนดแบบหนังสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท ี5) พ.ศ. 2550 

 

เขยีนท ี...................................................................

วนัท ี........... เดอืน........................... พ.ศ. .............. 

1. ขา้พเจา้ ......................................................................... สญัชาต ิ..................... อยู่บา้นเลขท ี....................... 

ถนน ................................................. ตําบล/แขวง ......................................... อําเภอ/เขต ................................................ 

จงัหวดั .............................................. รหสัไปรษณีย ์.................................... 

 2. เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จาํนวนรวมทงัสนิ ..................................... หุน้  

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................. เสยีง 

 3. ขอมอบฉนัทะให ้

   ................................................................................. อายุ ................. ปี อยู่บา้นเลขท ี.............................   

ถนน ...................................................... ตําบล/แขวง ..................................... อําเภอ/เขต................................................ 

จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย.์................................... หรอื 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอืนายสเุมธ สงัขศ์ริ ิอาย ุ58 ปี อยู่บา้นเลขท ี99/196 หมู่บา้นชวนชนืรามอนิทรา 

ซอยรามอนิทรา 65 แยก 4  แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรงุเทพมหานคร  

คนหนึงคนใดเพยีงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพอืเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมสามญั

ประจาํปี 2563 ในวนัจนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 09.00 นาฬิกา ณ ภตัตาคารรเิวอรซ์าฟาร ีเลขท ี99 ถนนปัญญาอนิทรา 

แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทจีะพงึเลอืนไปในวนั เวลา และสถานทอีนืดว้ย 

  4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครงัน ีดงันี 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครงัที 1/2563  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

 ไม่มกีารลงคะแนนในวาระน ี

วาระที 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2562 ทีผูส้อบบญัชีได้

ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแลว้ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที 4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไรและงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานของปี 2562 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

ติดอากร

แสตมป์ 

20 บาท 

สิงทีส่งมาด้วย 7. 



   หน้า 3 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

วาระที 5 พิจารณาเลอืกตงักรรมการแทนกรรมการทีจะต้องพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 การแต่งตงักรรมการเป็นรายบุคคล 

(1) นายณรงค ์ จุลชาต ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(2) นายผนิ ควิคชา  กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(3) นางอาภา  ควิคชา  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(4) นายสมพาศ  นิลพนัธ ์ กรรมการอสิระและประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที 6 พิจารณาแต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2563 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที 7 พิจารณาอนุมติัคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที 8 เรอืงอืนๆ (ถ้ามี) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 5. การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทไีม่เป็นไปตามทรีะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี ใหถ้ือว่าการลง 

คะแนนเสยีงนนัไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 6. ในกรณีทขีา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณี

ททีปีระชุมมกีารพจิารณา หรอืลงมตใินเรืองใดนอกเหนือจากเรืองทรีะบุไว้ขา้งต้น รวมถงึกรณีทมีกีารแกไ้ขเปลียนแปลง   

หรอืเพมิเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 กจิการใดทผีู้รบัมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทผีู้รบัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทขีา้พเจา้ระบุไว้

ในหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
 

ลงชอื  ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 
 

ลงชอื  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 
 

หมายเหต ุ 1. ผูถ้อืหุน้ทมีอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถ
แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพอืแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

 2. ในกรณทีมีวีาระทจีะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทรีะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพมิเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบ
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



   หน้า 4 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัประจาํปี 2563 ในวนั

จนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 09.00 นาฬิกา ณ หอ้งประชุมภตัตาคารรเิวอรซ์าฟาร ีเลขท ี99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวา

ตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทจีะพงึเลอืนไปในวนั เวลา และสถานทอีนืดว้ย 
 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

 

 

 

 

 



   หน้า 5 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

(แบบทใีชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตงัใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทย  

เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้)  ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้   

เรอืง กาํหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท ี ) พ.ศ.   
 

เขยีนท ี...................................................................

วนัท ี........... เดอืน........................... พ.ศ. .............. 

1. ขา้พเจา้ .............................................................................. สาํนักงานตงัอยู่เลขท…ี…………......................... 

ถนน ................................................. ตําบล/แขวง ......................................... อําเภอ/เขต ................................................ 

จงัหวดั .............................................. รหสัไปรษณยี ์.................................... ในฐานะผูป้ระกอบธุรกจิเป็นผูร้บัฝากและดแูล

หุน้ (Custodian) ใหก้บั ............................................................................. ซงึเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จาํกดั 

(มหาชน) โดยถอืหุน้จาํนวนรวมทงัสนิ ................................. หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั ..............................เสยีง 

 2. ขอมอบฉนัทะให ้

   ................................................................................. อายุ ................. ปี อยู่บา้นเลขท ี.............................   

ถนน ...................................................... ตําบล/แขวง ..................................... อําเภอ/เขต................................................ 

จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย.์................................... หรอื 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอืนายสเุมธ สงัขศ์ริ ิอายุ 59 ปี อยู่บา้นเลขท ี99/196 หมู่บา้นชวนชนืรามอนิทรา 

ซอยรามอนิทรา 65 แยก 4  แขวงท่าแรง้ เขตบางเขน กรงุเทพมหานคร  

คนหนึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของขา้พเจา้ เพอืเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมสามญั

ประจาํปี 2563 ในวนัจนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 09.00 นาฬิกา ณ ห้องประชุมภตัตาคารรเิวอร์ซาฟาร ีเลขท ี99 ถนน

ปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทจีะพงึเลอืนไปในวนั เวลา และสถานทอีนืดว้ย 

  3. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครงัน ีดงันี  

   มอบฉันทะตามจาํนวนหุน้ทงัหมดทถีอืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้ 

   มอบฉันทะบางส่วน คอื    

       หุน้สามญั………………………………………..…………….. หุน้    

       มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได…้………………………………..เสยีง   

 4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครงัน ีดงันี 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครงัที 1/2563  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

 ไม่มกีารลงคะแนนในวาระน ี

 

ติดอากร

แสตมป์ 

20 บาท 

สิงทีส่งมาด้วย 7. 



   หน้า 6 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

วาระที 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรบัปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2562 ทีผูส้อบบญัชีได้

ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแลว้ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไรและงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานของปี 2562 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 5 พิจารณาเลอืกตงักรรมการแทนกรรมการทีจะต้องพ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 การแต่งตงักรรมการเป็นรายบุคคล 

(1) นายณรงค ์ จุลชาต ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

 (2) นายผนิ ควิคชา  กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

 (3) นางอาภา  ควิคชา  กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

 (4) นายสมพาศ  นิลพนัธ ์ กรรมการอสิระและประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 6 พิจารณาแต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2563 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 7 พิจารณาอนุมติัคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

วาระที 8 เรอืงอืนๆ (ถ้ามี) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย………….…..…เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย…..….…………เสยีง   งดออกเสยีง…..….…………เสยีง 

  



   หน้า 7 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

 . การลงคะแนนเสยีงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดทไีม่เป็นไปตามทีระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะนี ให้ถือว่าการ 

ลงคะแนนเสยีงนนัไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้   

 . ในกรณีทขีา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณี

ท ีทปีระชุมมกีารพจิารณา หรอืลงมตใินเรอืงใดนอกเหนือจากเรอืงทรีะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทมีกีารแกไ้ขเปลยีนแปลง หรอื

เพมิเตมิ ขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร  

 กจิการใดทผีู้รบัมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทผีู้รบัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทขีา้พเจา้ระบุไว้

ในหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ  

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบรบิูรณ์ และเป็นความจรงิทุกประการ  

 

ลงชอื  ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 
 

ลงชอื  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 
 

 

 

หมายเหต ุ 

1.  หนังสอืมอบฉันทะแบบ ค นีใช้เฉพาะกรณีทผีู้ถือหุน้ทปีรากฏชอืในทะเบยีนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตง้ัให้คสัโตเดยีน (Custodian)       

ในประเทศไทยเป็นผรู้ับฝาก และดแูลหุน้ใหเ้ท่านนั  

2.  หลกัฐานทตีอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ คอื  

 – หนงัสอืมอบอํานาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 

  – หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน (Custodian)  

3.  ผูถ้อืหุน้ทมีอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวน 

หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพอืแยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 

4.  ในกรณีทมีวีาระทจีะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทรีะบุไวข้า้งต้น ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพมิเตมิไดใ้นใบประจําต่อแบบหนังสอืมอบ 

ฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ  

 

  



   หน้า 8 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จํากดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัประจาํปี 2563 ใน

วนัจนัทรที์ 28 ธนัวาคม 2563 เวลา 09.00 นาฬิกา ณ ห้องประชุมภตัตาคารรเิวอร์ซาฟาร ีเลขที 99 ถนนปัญญาอนิทรา 

แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทจีะพงึเลอืนไปในวนั เวลา และสถานทอีนืดว้ย 
 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท ี.................. เรอืง ................................................................................................................................................... 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทเีหน็สมควร 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

 

 

 

 

 

 



   หน้า 1/1 
          แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสอืรายงานประจาํปี 2561 

 

แบบฟอรม์ขอรบัหนังสือรายงานประจาํปี 2562 
 

 

วนัท ี  ……………………………………… 

 

เรอืง ขอรบัหนงัสอืรายงานประจาํปี 2562 

เรยีน เลขานุการบรษิทั 

 

ดว้ยขา้พเจา้เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) มคีวามประสงคท์จีะใหบ้รษิทัฯ 

จดัสง่หนงัสอืรายงานประจาํปี 2562 สาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2563 ใหแ้ก่ขา้พเจา้ตามรายละเอยีดดงัน ี
 

ชอื-นามสกุลผูถ้อืหุน้.................................................................................................................................  

ทอียู่ทจีะใหจ้ดัส่ง เลขท.ี......................ตรอก/ซอย………….………….…ถนน …………..…..……………... 

ตําบล/แขวง ……………..……….…...อําเภอ/เขต ………………….………….…....จงัหวดั……….......……………….. 

รหสัไปรษณีย ์……….……….………………. โทรศพัท ์………………………..…………… 

 

ลงชอื………………..……………………………..ผูถ้อืหุน้ 

(..............................................................) 

 

เมอืท่านกรอกขอ้มลูแลว้เสรจ็กรณุาสง่เอกสารมายงับรษิทัฯ ตามหมายเลขโทรสาร 0-2518-1022 หรอือเีมล:์ 

info@safariworld.com ฝ่ายเลขานุการบรษิทั โทรศพัท:์ 0-2518-1023 
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แผนทีของสถานทีจดัการประชุมผูถ้ือหุน้ 
บริษัท ซาฟารีเวิลด ์จาํกดั (มหาชน) 
99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา  กรุงเทพมหานคร  10510 
โทรศพัท ์ : 0-2518-1000-19, 0-2914-4100-19  
โทรสาร : 0-2518-1022, 0-2914-2959 
Website: www.safariworld.com  E-mail: info@safariworld.com 
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